
– Я ощущаю себя на 100% 
спортсменом, физкультурником 
и горжусь тем, что я работаю с 
дворовыми детьми с начала их 
становления, как спортсменов. 
Я закладываю в них ответствен-
ность, выносливость, трудолю-
бие и дисциплину! Считаю, что 
в каждом дворе должны быть 
условия для занятий спортом и 
соответствующая здоровая ат-
мосфера, – рассказывает ин-
структор. 

Каждый человек становится 
таким, какой он есть в зависи-
мости от семейного и школьно-
го воспитания, общения со свер-
стниками, братьями и сестрами 
и т.д. Таким добродушным, чест-
ным, ответственным и ярким чело-
веком Белевского сделали внеш-
ние обстоятельства, время, опыт и 
окружающие люди.

Когда шестилетнего Воло-
дю не взяли в школу, он вме-
сте со старшим братом органи-
зовал спортивное движение. В 
родном дворе дети сами делали 
себе клюшки, из досок сооруди-
ли хоккейную коробку. На хо-
лодном Урале, где он родился и 
вырос, все условия были созда-
ны для развития зимних видов 
спорта. Так, мальчика приняли 
в спортклуб «Якорек». 

– Для меня всю жизнь был и 
остается авторитетом мой стар-
ший брат Сергей, – вспоминает 
Владимир Алексеевич, – В свои 
17 лет он в подвале нашего дома 
умудрился сделать физкультур-
но-оздоровительный комплекс, 
где проводила время вся дет-
вора. Наше ноу-хау постепен-
но пополнялось новыми изо-
бретениями. Летом мы сделали 
турник, на котором в юном воз-
расте некоторые из нас крутили 
«Солнышко». Делать его могли 
в то время исключительно ма-
стера спорта по гимнастике. За-
тем с папой мы соорудили тен-
нисный стол. Чтобы поиграть 
на нем каждый день собиралась 
очередь по 30 человек. Так попу-
лярен был наш комплекс.

Наконец, поступив в первый 
класс, Володя начал заниматься 
лыжным спортом. Идея увлечь 
первоклассника лыжами также 
принадлежала старшему бра-
ту. Спортивный класс, лыжный 
спорт, победа в школьных и рай-
онных соревнованиях – следу-
ющий этап в жизни Белевского. 
Но, как единоборец и воин, он 
всегда мечтал заниматься бок-
сом. Брат из последних сил уго-
варивал Владимира оставить эти 
порывы. Однако те самые обсто-
ятельства повлияли на смену 
увлечений, а именно, сверстни-

В спортивном духе
«Меня уже не переделать!», – под этим девизом живет Владимир Белевский. 

ки частенько показывали свою 
силу, а мальчик не мог дать сда-
чи. Поэтому с пятого класса Бе-
левский начал профессиональ-
но заниматься боксом. Именно 
тогда преподаватели заметили 
спортивный интерес и способ-
ности своего ученика, а тренер 
подросткового клуба «Якорек» 
подарил ему настоящую дере-
вянную клюшку. 

После школы восьмой ребенок 
в семье, Владимир Белевский 
начал работать для того, что-
бы уехать в Ленинград и посту-
пить в Университет физической 
культуры, спорта и здоровья им. 
П. Ф. Лесгафта. В 1986 г. Он по-
ступил в училище, при этом ак-
тивно занимаясь спортом. Там 
получил ходатайство для по-
ступления в университет, полу-
чил звание кандидата в мастера 
спорта и успешно сдал проход-
ные испытания. Специальность 
по диплому: тренер – преподава-
тель по боксу. Студент без спор-
та не мог прожить ни дня, поэто-
му на своей кафедре он помогал 
тренировать ребят. 

С 1995 года, после окончания 
университета началась плодот-
ворная работа по развитию дво-
рового спорта. В Московском 
районе инструктор нашел от-

клик и понимание. Но через 
семь лет работы клуб «Спарта», 
при котором Белевский трени-
ровал более 200 детей, распался. 
Оставить талантливых и жажду-
щих вести здоровый образ жиз-
ни детей без занятий он не мог. 
Старших ребят тренер устро-
ил в спортивные центры и тре-
нажерные залы. А с младшими 
Владимир Алексеевич начал за-
ниматься во дворе домов 3 и 5 
по Дунайскому проспекту. Там 
же для своих детей неравнодуш-
ные соседи сделали своими си-

лами кольца для уличного ба-
скетбола и ворота для футбола. 
Тогда ощущалась острая необ-
ходимость в строительстве пло-
щадки. 

В 2007 году внимание адми-
нистрации Московского района 
снова привлекла активная де-
ятельность Белевского, кроме 
того, его энтузиазм поддержи-
вали и жители соседних домов, 
родители детей, занимающихся 
с инструктором. И уже спустя 
несколько месяцев он стал му-
ниципальным депутатом. 

– Моей целью было разви-
тие дворового спорта, – пояс-
нил наш гость. Детям необхо-
димо место для тренировок, 
футбольное  поле  европей-
ского уровня. Идеи депутата 
поддержал Глава МО Звезд-
ное Павел Зеленков. Являясь 
спортсменом Павел Геннадье-
вич прекрасно понимает, для 
чего нужны спортивные пло-
щадки,  и всегда готов при-
нять участие в развитии дет-
ского и молодежного спорта. 
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Примите самые искренние поздравления с Меж-
дународным днем учителя! Это один из самых свет-
лых праздников осени. Труд учителя – благородный 
и во многом подвижнический, наполненный важней-
шим духовным содержанием.

Ваша профессия – одна из самых важных в нашей 
жизни. Именно от вас, от вашего мастерства, вашей 
мудрости и терпения зависит, каким будет подраста-
ющее поколение, каким будет будущее нашей стра-
ны и нашего любимого города.

Представляя разные специальности, вы делаете 
общее дело – помогаете в профессиональном ста-
новлении наших детей, формируете их нравствен-
ные ценности. С вашей помощью каждый петер-
бургский школьник может выбрать ту сферу дея-
тельности, к которой лежит душа.  

Сегодня Петербург открывает перед школьни-
ками все двери в мир будущего. За последние годы 
открыто и реконструировано много школ, гимна-
зий, лицеев. Работают центры дополнительного 
образования, кружки и секции. 

Депутаты Законодательного Собрания Санкт-
Петербурга всегда уделяли и уделяют особое 
внимание сфере образования. Поддержка обра-
зования является приоритетом государственной 
политики. И город считает оправданным, что бо-
лее 20% расходов бюджета – это расходы на сфе-
ру образования. Вместе мы  решаем нашу общую 
задачу – сделать современную школу высоко-
технологичной, эффективной, комфортной как 
для учеников, так и для учителей.

Желаю вам крепкого здоровья, счастья, успе-
хов, интересной и плодотворной работы!

Вячеслав МАКАРОВ, 
Председатель Законодательного Собрания 

Санкт-Петербурга,
Секретарь Санкт-Петербургского отделения 

партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»

Сейчас у Белевского регуляр-
но тренируются пять футболь-
ных команд с 7 до 17 лет. 

Одним из своих достижений 
инструктор считает знакомство с 
Николаем Валуевым. Рабочие и 
дружеские отношения с прослав-
ленным боксером принесли свои 
плоды: совсем недавно состоя-
лось открытие СК «Тайфун». 

Про заслуги этого человека мож-
но писать много. Но внушающее 
количество наград говорит само за 
себя: более 30 Кубков за пять лет. 
За этим скрывается действительно 
огромная работа тренеров и ребят.  
Около 40 человек записаны в шко-
лу олимпийского резерва. 

– На какой бы стадион в нашем 
городе я не пришел, я всегда увижу 
ребят, которые начинали с дворо-
вого футбола, – с гордостью гово-
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рит инструктор. Кроме того, в на-
шем дворе живут ребята, которые 
уже играют за сборную России. 
Приятно, что на определенных 
этапах жизни я спасал своих подо-
печных от каких-либо негативных 
последствий. В первую очередь, 
это касается трудных подростков. 
Ученик школы с замедленным 
психическим развитием Егор По-
текин. Начал играть в футбольной 
команде МО Звездное, без поля с 
трудом бы справился с проблема-
ми, касающимися здоровья. А сей-
час мальчик востребован на лю-
бых соревнованиях, признавался 
лучшим вратарем на турнире «Ко-
жаный мяч» 2010 года. Опекае-
мый ребенок Коля Королевский – 
талантливый и очень активный 
футболист.

Много лет назад Белевский 
увлекся новым для России видом 
спорта. Финская ходьба с палка-

Виталий Фонарев. Один из 
ведущих игроков футбольной 
команды МО Звездное. Не 
раз признавался лучшим 
игроком Турнира среди 
подростково-молодежных 
клубов города, который 
по традиции проходит 
ежегодно в Пушкинском 
районе Петербурга. Год 
назад команда там выиграла 
главный приз. Виталий 
учится в 526 гимназии, начал 
заниматься футболом с 
раннего детства, когда 
его заинтересовала 
секция Белевского. Первое 
знакомство с работой 
тренера произошло на 
турнире, где играла команда 
МО Звездное 8 лет назад. 
«Я не горю желанием 
пробовать курить и 
ругаться матом, для меня 
спорт важнее. Я готов много 
тренироваться, чтобы 
добиться своей цели, пойти 
по стопам знаменитых 
футболистов», – говорит 
юный спортсмен.

Прямая речь
Дорогие ученики!

Уважаемые 
учителя!

Поздравляю вас с 1 сентября – Днем зна-
ний, с новым учебным годом.

Самые добрые напутствия сегодня услышат 
первоклассники. Я желаю вам удачи на пути в 
мир знаний.

Именно в школе вы получите уроки, кото-
рые пригодятся вам в жизни.

Здесь вы встретите настоящих друзей, ко-
торые будут вам верны на протяжении жиз-
ни. Здесь вы получите ответы на многие во-
просы.

Каждый год вы будете узнавать все больше 
и больше. Благодаря своим учителям, вы пой-
мете, кто вы есть и кем хотите стать. 

День знаний – праздник не только для 
школьников и учителей, но и студентов и 
преподавателей. Он – для всех, кто стремится 
развиваться, получать новые знания.

От всей души желаю педагогам новых 
творческих свершений, школьникам – боль-
ших успехов в учебе. И, дорогие ученики, 
уважайте труд учителей, они работают для 
того, чтобы подготовить вас к взрослой са-
мостоятельной жизни.

Родителям я хочу пожелать терпения и 
активного участия в школьных делах сво-
их детей.

Глава МО Звездное 
Павел ЗЕЛЕНКОВ

Дорогие друзья!

Егор Потекин. Начал играть 
в команде МО Звездное пять лет 
назад. 
– Привел меня в команду друг, 
который живет в соседнем доме. 
Я познакомился с инструктором 
и стал много заниматься, так 
постепенно втянулся в этот вид 
спорта. Затем мы с ребятами 
стали выигрывать в некоторых 
турнирах. Побеждать 
в играх – это одно из ступеней 
развития мастерства нашей 
команды. Тренируюсь я именно 
на той площадке, которая 
была построена благодаря 
Белевскому. Сейчас на эту 
площадку приезжают играть 
ребята со всего района. Я это 
вижу, потому что сам живу 
неподалеку. И это приятно, 
когда много лет во дворе лежал 
просто гравий, а потом выросла 
отличная площадка, а теперь 
здесь тренируются чуть ли не 
большая часть футбольных 
команд Московского района. 

ми – следующее увлечение. Во-
время сотрудники МО Звездное 
увидели одинокого спортсмена в 
Парке Городов-Героев. Так пришла 
идея создать группу ветеранов для 
занятий скандинавской ходьбой. 

Особую гордость Владимир 
Алексеевич испытывает от ра-
боты с замечательной спор-
тсменкой Анной Карпушиной, с 
19 лет прикованной к инвалид-
ному креслу. Чемпионка города 
по плаванию решила попробо-
вать себя в других видах спорта, 
и сейчас она входит в паралим-
пийскую сборную по керлингу. 

Энергичный энтузиаст, при-
рожденный тренер и учитель, 
оптимист и просто добрый чело-
век. Можно сказать, достояние 
нашего родного округа, района, 
города, – Владимир Белевский. 

Дарья ГАНЮШИНА

Жанна Усачева. Третий год подряд группа, насчитывающая более 
30 человек, по Скандинавской ходьбе занимается с Владимиром Белев-
ским. Являясь старостой группы, могу сказать, что наш инструктор – 
мягкий и внимательный человек, несомненно влюбленный в свое дело. Он 
умеет найти подход к любому человеку, особенно учитывая то, что воз-
раст занимающихся варьируется от 65 до 83 лет. Сами знаете, с людь-
ми в таком возрасте работать не так уж и легко. Мы видим, как Белев-
ский старается, как помогает новичкам освоиться, влиться в команду, 
постоянно привлекает всех нас принять участие в различных меропри-
ятиях, организованных МО Звездное. Что касается профессионализма 
тренера, упражнения и нагрузки, которые он нам дает, действитель-
но органичны и соразмерны нашему возрасту и физическим возмож-
ностям. Одним из доказательств моих слов является то, что жители 
других округов и районов специально приезжают заниматься именно в 
нашу дружную группу. 
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Александра Богомазова в свои 22 
года является кандидатом в Масте-
ра спорта по художественной гим-
настике. В составе сборной коман-
ды Санкт– Петербурга «Юнона» 
по эстетической гимнастике стала 
двукратной Чемпионкой России 
среди юниоров, Бронзовым призе-
ром Первенства Мира и этапа Куб-
ка Мира среди юниоров. Саша – по-
бедитель и призер многочисленных 
всероссийских и международных 
турниров с 2005 года.

В марте 2011 года Команда, в 
составе которой выступала спор-
тсменка, выполнила норматив Ма-
стера спорта России, выиграв се-
ребро на международном турнире 
“Oscar” в городе Ростов-на-Дону.

В прошлом году членам коман-
ды “Юнона”, Богомазовой, в част-
ности, было присвоено звание 
“Мастер спорта России”.

В этом году Александра окончи-
ла Российскую Академию Народ-
ного Хозяйства и Государствен-
ной Службы при Президенте РФ 
по направлению «Государственное 
и муниципальное управление». 

 На протяжении нескольких лет 
и по настоящее время препода-
ет гимнастику маленьким детям в 
МПЦ “Московский”. Кроме того, 
она работает в Государственном 
автономном учреждении “Центр 
подготовки спортивных сборных 
команд Санкт-Петербурга”.

Основная работа посвящена 
спорту, свободное время полнос-
тью уделено тренерской деятель-
ности, не часто встретишь таких 
увлеченных молодых девушек. С 
самого детства Саша живет ху-
дожественной гимнастикой и ис-
кренне предана этому самому из-
ящному виду спорта.

Работа – работой, а в том са-
мом «ЛОМО» юной комсомолке 
посчастливилось встретить сво-
его будущего мужа. Рождение 
сына для Светланы Ивановны ста-
ло ключевым моментом в ее жиз-
ни, она ушла с работы, требующей 
огромной отдачи и времени, и пол-
ностью погрузилась в семью. 

Жажда активной деятельно-
сти и общения с людьми привела 
Есионову в крупную строитель-
ную компанию, работе в которой 
он отдала 15 лет. После этого 
Светлана Ивановна перешла на 
еще более подвижную и актив-
ную работу. 

– Свою профессиональную 
жизнь я провожу в общении с 
людьми и цифрами. Хотя, первое 
нравится больше! Когда в случай-
ном разговоре со своими коллега-
ми зашла речь про местную власть 

Гордимся нашими соседями!
Можно прожить всю жизнь в одном районе, округе, дворе, доме и не знать, кто живет с Вами по соседству. Талантливые молодые спортсмены – наше буду-

щее и наша гордость!

Михаил Серебрянников, ро-
весник Александры, занимает-
ся карате с шести лет. Является 
чемпионом мира, обладателем 
Кубка Мира, Чемпионом Евро-
пы, трехкратным Чемпионом 
России, многократным победи-
телем и призером Международ-
ных и Всероссийских турниров. 
По итогам 2004 г. и 2008 г. при-
знан лучшим спортсменом Кон-
федерации Карате России. Ми-
хаил – кандидат в мастера спор-
та России по карате и стилевому 
карате, международный мастер 
боевых искусств РФ. 

Миша с самого детства живет на 
территории нашего округа, учил-

ся в 485 школе и всегда с удоволь-
ствием принимает участие в спор-
тивных мероприятиях, которые 
проводит МО Звездное. В данный 
момент он совмещает учебу в Рос-
сийской Академии Народного Хо-
зяйства и Государственной Служ-
бы при Президенте РФ и трени-
ровки к очередному чемпионату. 

Главный тренер Международ-
ной Лиги боевых искусств Сер-
гей Сизов, являясь наставником 
спортсмена, говорит: «Миша, не-
смотря на свой юный возраст, яв-
ляется одним из ведущих карати-
стов не только Петербурга, но и 
России. На него возлагают боль-
шие надежды».

15 лет самоуправлению

Хрупкая женщина с мужской профессией
Светлана Есионова, хрупкая и скромная женщина начина-

ла свою трудовую деятельность с работы в известной россий-
ской компании «Ленинградское оптико-механическое объеди-
нение имени В. И. Ленина» («ЛОМО»). Там же она овладела 
отнюдь не женской профессией – слесарь механо-сборочных 
работ. Самое интересное, что первым опытом освоения нелег-
кой профессии стал сбор зондов для медицинского исследо-
вания желудка.

и депутатов, мне захотелось быть 
причастной к делам и проблемам 
нашего города, района, округа, – 
говорит Светлана Есионова.

Поясню, гостья рубрики уже 
достаточно давно является депу-
татом МО Звездное и входит в со-
став комиссии по делам молодежи, 
спорту, правопорядку и связям с 
общественностью. К своей допол-
нительной нагрузке она относится 
очень ответственно: посещает все 
мероприятия, которые проводят-
ся Администрацией Московского 
района и нашего округа; принима-
ет участие в разработке муници-
пальных программ, связанных с 
деятельностью комиссии.  

– Я достаточно много общаюсь с 
разными людьми и периодически 
слышу от них негативные отзывы 
о депутатской деятельности, яко-
бы никто ничего не делает. Крити-
ковать чьи-либо действия или без-
действие могут все, но не каждый 
способен внести что-то новое, по-
менять жизнь своих же соседей к 
лучшему. Все видят плохие доро-
ги, большое количество машин во 
дворах, неухоженные газоны. И 
эти проблемы со временем решат-
ся. К тому же, среди полномочий 
органов местного самоуправле-

ния, кроме благоустройства, есть 
еще огромное количество вопро-
сов, – комментирует депутат. 

К слову, Есионова активно за-
нимается фитнесом, йогой и пи-
латесом. Ее увлечением является 
приготовление разных необычных 
блюд. Открыть уютный ресто-
ранчик домашней кухни – мечта 
Светланы Ивановны. И пусть не-
смотря ни на что она сбудется! 

Дарья ГАНЮШИНА
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7 сентября в Библиотечно-ин-
формационном центре семей-
ного досуга по адресу: Москов-
ское шоссе д. 2 при поддержке 
администрации Московского 
района прошёл праздник, по-
свящённый дню знаний «Книга 
спасёт мир». 

 В программу мероприятия вхо-
дила шоу-программа и интерак-
тивная игра «школа супер-геро-
ев».

Сказочная атмосфера царила в 
библиотеке и благодаря сотруд-
никам издательств комиксов «Гра-
фика» и «Лавка комиксов Апель-
син». 

Благодаря активным развле-
чениям, познавательным играм 
и мастер-классам, праздник стал 
по-настоящему семейным. В дей-
ствии принимали участие не толь-
ко дети, но и ребята старшего воз-
раста, а также родители. Празд-
ник посетили более 350 человек. 
Кому-то понравились опыты про-
фессора Умникума, кто-то радо-
вался огромному количеству суве-
ниров, а кто-то получал удоволь-
ствие от танцев и упражнений на 
английском языке.

Екатерина ЯРОШ

С особой гордостью хочется от-
метить, что второй год подряд ла-
уреатами Молодежной премии 
Московского района в области 
культуры и искусства становятся 
сотрудники Санкт-Петербургско-
го государственного бюджетного 
учреждения «Централизованная 
библиотечная система Москов-
ского района». Молодой, энергич-
ный, креативный – таков совре-
менный библиотекарь Москов-
ского района! 

Впервые появившись в библи-
отеке на Московском шоссе два 
года назад, Марина Мазураш по-
казала себя как творческий, актив-
ный сотрудник, стремящийся вне-
дрять в свою работу инновацион-
ные формы проведения массовых 
мероприятий. Первым, и сразу 
успешным опытом было органи-
зация и проведение Молодежно-

Молодежная премия – 2013
В этом году шестой раз подряд на рассмотрение Администрации Московского района было пред-

ставлено 72 заявки на вручение Молодежной премии. По десяти номинациям были выбраны луч-
шие из лучших. В области культуры и искусства премия была присуждена Марине Мазураш, заве-
дующей сектором семейного досуга Библиотечно-информационного центра семейного досуга СПб 
ГБУ ЦБС Московского района.

го форума по толерантности «Все 
нужны на свете» в ноябре 2011 
года. В 2012 году в Библиотечно-
информационном центре семей-
ного досуга впервые состоялись 
такие общероссийские акции, 
как «Библионочь», Либмоб «Как 
пройти в библиотеку?», «Моло-
дежь выбирает книгу». Сегодня 
эти мероприятия стали традици-
ей библиотеки.

МО Звездное сотрудничает с 
Библиотекой с момента ее основа-
ния в 1967 году. За это время со-
стоялось много интересных куль-
турно-массовых мероприятий к 
памятным датам, семейных празд-
ников. Сегодня наши читатели – 
это дети и внуки первых посети-
телей, пришедших к нам более 40 
лет назад. Благодаря тому, что в 
библиотеке стало развиваться та-
кое новое направление, как семей-

ные праздники, нашими друзьями 
стали дети и родители из находя-
щихся под опекой МО Звездное 
семей. Ребята из опекаемых се-
мей побывали на «Пряничных за-
бавах», проходящих в рамках Ве-
сенней недели добра в 2012 году, 
на интерактивном вечере «Библи-
оленд», театрализованном мастер-
классе «Там чудеса, там леший 
бродит…», посвященном сказкам 
А.С.Пушкина.

Новшеством, которое стала ис-
пользовать в работе Марина Маз-
раш, является привлечение в каче-
стве волонтеров при проведении 
различных городских и обще-
российских акций подростков из 
клуба «Юность», студентов СПб 
ГУКИ. 

Кроме того, Марина Алексан-
дровна сама является волонте-
ром, активно участвующим в 

г о р о д с к и х  б л а г о т в о р и т е л ь -
ных акциях: «Весенняя Неде-
ля Добра» в Санкт-Петербурге 
в 2012 г. и предстоящей акции в 
апреле 2013 года; общероссий-
ская акция «Азбука здорового 
питания» 2012-2013г.г. Имеет 
«Книжку волонтера».

Благодаря активности, творче-
скому подходу к работе, профес-

сиональному мастерству Мазураш 
Библиотечно-информационный 
центр семейного досуга вышел на 
новую ступень развития, библио-
тека стала традиционным местом 
проведения досуга как среди мо-
лодежи, семей с детьми, так и для 
пожилых людей. 

Наталья СОВКОВА

ФОТОРЕПОРТАЖ

Школа супер-героев Библиомена
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Вот и наступила осень! За окном еще светит солнышко, но по утрам уже прохладно, а школьники с рюкзаками за плечами спешат 
на уроки. Новый учебный год!  Что он нам готовит? Новые знания и открытия, интересные экскурсии, встречи с друзьями. 

И вот долгожданный момент: мы встретились с моими друзьями-коллегами из редакции газеты «Будни», обменялись летними впе-
чатлениями и принялись за работу. 

Ребята из объединения «Компьютерная графика» уже успели сделать поздравительные открытки ко Дню учителя. Мы решили не 
отставать от них и провели конкурс на лучшее поздравление с Днем учителя. Лучшие открытки и поздравления вы видите на страни-
цах этой газеты.

А еще мы задумались над вопросом: Почему так много ребят приходит заниматься в компьютерные кружки? Какое место занимает 
компьютер в нашей жизни? Наши корреспонденты тщательно изучили этот вопрос и спешат поделиться своими открытиями.

Марина МАНЖЕНКО

Äåíü ó÷èòåëÿ

ДОРОГИЕ УЧИТЕЛЯ!!!
Поздравляем Вас с главным праздником – Днём 

Учителя! Желаем Вам всего самого доброго. Никогда 
не болейте, не расстраивайтесь и оставайтесь такими 
же добрыми, заботливыми и понимающими!

Дарья АРЖАНОВА, 13 лет

ДОРОГИЕ УЧИТЕЛЯ!
Спасибо за знания, которые Вы нам даёте! Спаси-

бо за всё, что Вы для нас делаете! Желаем Вам креп-
кого здоровья, творческих успехов и больше позити-
ва в вашей жизни! С праздником!!!

Марина МАНЖЕНКО, 12 лет

КО ДНЮ УЧИТЕЛЯ
Как хорошо, что есть у каждого день свой!
У человека – именины, день рождения,
Свой День есть у профессии любой.
Учитель тоже тут не исключение.
Приходит праздник Ваш осеннею порой.
Мы Пятого числа Вас поздравляем,
Всего хорошего и светлого желаем!

Ксения РУЛЕВА, 13 лет

С ДНЁМ УЧИТЕЛЯ!
Мы поздравляем всех учителей и их учеников с 

праздником! Этот день посвящён добрым, светлым 
и отзывчивым педагогам, благодаря которым из нас 
вырастают настоящие люди. Порой они нас ругают, 
но мы знаем, что нам это только на пользу. Учителя 
дают нам много знаний, с которыми легче идти по 
жизни. Сегодня мы говорим СПАСИБО этим ува-
жаемым людям.

Полина МАРЬЕНКО, 13 лет.

Родители покупают детям ком-
пьютеры для того, чтобы они луч-
ше учились в школе, так как уроки 
информатики начинаются уже с 
младшей школы, а в средней шко-
ле для подготовки докладов, рефе-
ратов, презентаций без компьюте-
ра просто не обойтись!

 Но всегда ли дети используют 
компьютер по назначению? Ко-
нечно, нет. Вот я и задумался над 
вопросом: «Компьютер приносит 
больше пользы или вреда?

Свое исследование я решил на-
чать с поиска в Интернете. И вот, 
что выяснилось. Врачи утвержда-
ют, что компьютер вреден для де-
тей: у них происходит нарушение 
осанки, увеличение веса, так как 
ребенок мало двигается, может 
ухудшаться зрение.

Врачи, конечно, правы, но мне 
кажется, что с этими проблема-
ми можно справиться. Для этого 
родители должны подобрать пра-
вильную мебель, а детям не нужно 
проводить за компьютером боль-
ше 2 часов. Еще можно делать 
гимнастику для глаз. И тогда ком-
пьютер не будет вреден.

Более опасной, по мнению вра-
чей, в последние годы становит-
ся «компьютерная зависимость». 
И это, к сожалению, так. Я лично 
знаю многих ребят, которые, за-
быв про уроки, прогулки и дру-
гие «радости жизни», целыми 
днями и ночами, по выходным и 

Казалось бы, обычный профес-
сиональный праздник, которых 
существует огромное количе-
ство: День бухгалтера, День по-
граничника, День медицинского 
работника и т.д. и т.п., и которые 
никто не отмечает, кроме самих 
работников данной профессии 
и даже не придает особого зна-
чения? 

Но День Учителя – это совсем 
другое дело!  Каждый год в честь 
учителей устраивают праздни-
ки: все утро идут торжествен-
ные линейки, ребята читают сти-

хи, поют песни. Связки шариков 
летят в небеса! Все дарят учите-
лям цветы! Вам кажется это не-
справедливым? Тогда представь-
те себе, что именно вы учите 
весь год, не покладая рук, неуго-
монных и безалаберных учени-
ков, переживаете за них, пытае-
тесь донести до них самое цен-
ное – знания. И вы поймете, что 
такое внимание ко Дню Учителя 
не удивительно. Так что, доро-
гие представители других про-
фессий, вам не стоит обижаться. 
Учителя заслужили это!

Всех наших любимых препо-
давателей мы хотим поздравить 
с замечательным праздником - 
Днем Учителя! Этот праздник 
ваш! Спасибо вам за вашу тя-
желую работу с нами, поколе-
нием, увлекающимся, пожалуй, 
в основном только информаци-
онными технологиями. 

Мы любим, ценим, и называ-
ем вас этим почетным словом 
«УЧИТЕЛЬ»!!!

Мария ЯНУШКЕВИЧ,
14 лет

Осенний день, осенний час, 
Учителя, вы ждёте нас!
Вы рады всех нас видеть,
Готовы помогать,
Грустить нам не дадите
Чтоб вместе побеждать!
Мы с праздником учителя
Хотим поздравить вас!
Желаем счастья и добра 
Вам в этот светлый час!

Алина ПЕТРОВА, 11 лет

С ДНЁМ УЧИТЕЛЯ!
Поздравляю с Днём учителя! Желаю послушных и 

умных учеников, хорошей зарплаты, и чтоб в Вашей 
жизни не существовало бед!

Виталий ЗАЙЦЕВ, 13 лет

Компьютер –
добро или зло?

Мы живем в такое время, когда человек просто не может пред-
ставить своего существования без всевозможных технических 
средств. Основным из них является компьютер, который занима-
ет прочное место не только в жизни взрослых, но и детей. 

праздникам «зависают» в своих 
компьютерах. 

Врачи считают, что причина-
ми «компьютерной зависимости» 
становятся недостаток внимания 
к таким детям со стороны родите-
лей. Наверное, они правы, но, мне 
кажется, что дело не только в этом, 
но и в самом человеке, у которо-
го не хватает силы воли остано-
виться, а, может быть, у таких ре-
бят просто нет хороших друзей? В 
любом случае, такая зависимость 
ни к чему хорошему не приводит. 
Ведь «неправильные» компью-
терные игры вызывают агрессив-
ное поведение у детей, что может 
привести к непредсказуемым по-
следствиям. Вспомните, сколько 
случаев неадекватного поведения 
детей и подростков, возникавших 
из-за «компьютерной зависимо-
сти», обсуждается по телевизору, 
в газетах. 

Несмотря на всё вышесказанное, 
мне кажется, что положительных 
сторон использования компьюте-
ров значительно больше. Напри-
мер, при помощи Интернета дети 
находят нужную им для учёбы и 
подготовки докладов и рефератов 
информацию, общаются с друзья-
ми в реальном времени.

Ну и, конечно, нужно учиться 
пользоваться различными ком-
пьютерными программами. Мож-
но заниматься этим самостоятель-
но, а можно – записаться в кружок, 
как поступил я, придя занимать-
ся в объединение «Компьютер-
ная графика и Flash-анимация» в 
ЦДЮТТ Московского района. И 
тогда вы увидите, что на компью-
тере можно не только играть, но и 
самому создавать красивые и ин-
тересные вещи в различных про-
граммах, участвовать и побеждать 
в конкурсах, а в дальнейшем, воз-
можно, связать с компьютером 
свою будущую профессию! 

Роман АЛЕШКО, 11 лет
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При любой погоде, независимо от 
времени года не рекомендуется вы-
езжать в лес без головного убора.  В 
летнюю сухую погоду лучше и по-
лезнее надевать легкую соломен-
ную шляпу. В дождливую погоду  
практично надевать фетровую шля-
пу, кепи или фуражку. В лесу много 
насекомых, в том числе лесных кле-
щей, их укусы опасны для здоровья, 
так как клещи являются переносчи-
ками возбудителей различных опас-
ных болезней человека (клещевой 
энцефалит, клещевой боррелиоз, эр-
лихиоз и др.). Следует защищать не 
только голову, но и шею от ожогов, 
вызываемых действиями солнеч-
ных лучей, от загрязнения, укусов 
насекомых, от клещей.

Рекомендуется для защиты шеи 
применять легкий шарфик или 
платок-косынку. Верхняя одежда в 
летнюю сухую погоду должна быть 
легкой и светлой.  Осенью одевать-
ся следует теплее. В дождливую 
погоду лучше пользоваться непро-
мокаемым плащом с капюшоном. 

Чтобы не повредить ноги и уберечь 
их от укуса змеи, не рекомендуется 
надевать тапочки, сандалии или от-
крытые туфли.

Рекомендуется брать в лес:
1. Компас для ориентировки 

в лесу;
2. Часы для определения време-

ни суток;
3. Термос с горячим чаем или 

флягу с кипяченой водой;
4. Продукты питания, если вы выез-

жаете в лес не менее чем на 5-6 часов;
5. Страдающие сердечно – сосу-

дистыми заболеваниями должны 
брать с собой  лекарственные пре-
параты, предписанные или реко-
мендованные врачом.

6. Необходимо иметь при се-
бе средства для защиты от насеко-
мых: мазь «Тайга», жидкость «Ан-
гара» или другие средства.

Перед тем, как отправиться в 
лес, нужно усвоить несколько 
обязательных правил.

1. Если кто-то провалился в бо-
лото, приближаться к нему нужно 
только ползком.

2. Если в лесу вас застала гро-
за, не подходите к высоким от-
д е л ь н о  с т о я щ и м  д е р е в ь я м , 
столбам, стогам сена, к метал-
лическим постройкам и лини-
ям элекропередач. Дуб, тополь, 
ель, сосна притягивают грозу. 
Не опасны-береза, клен, зарос-
ли орешника.

3. Если вы заблудились в лесу, 
ориентируйтесь по окрестности: 

Север: деревья обильно по-
крыты лишайниками. Кора де-
ревьев грубее. у сосны вторич-
ная (бурая) кора поднимается 
выше. 

Юг: на хвойных породах скапли-
вается смола. Ягоды раньше созре-
вают. Крона дерева гуще. Годова-
лые кольца на пнях шире.

Территориальный отдел по 
Московскому району УГЗ ГУ МЧС 

России по г. Санкт-Петербургу

В Московском районе проведе-
ны проверки соблюдения законо-
дательства о пожарной безопасно-
сти на объектах топливно-энерге-
тического комплекса.

Прокуратурой Московско-
го района Санкт-Петербурга со-
вместно с ОНД Московского 
района УНД ГУ МЧС России 
по Санкт-Петербургу проведены 
проверки соблюдения законода-
тельства о пожарной безопасно-
сти на объектах топливно-энер-
гетического комплекса, располо-
женных на территории района.

 Установлено, что на автозапра-
вочной станции (АЗС) ООО «СН 
НОРД 13», расположенной по 
адресу: Санкт-Петербург, Витеб-
ский пр., д.9 выявлены наруше-
ния законодательства о пожарной 
безопасности: противопожарная 
дверь, установленная в проти-
вопожарной преграде, выделяю-
щей помещение электрощитовой, 
не обеспечена приспособлением 
для самозакрывания; площадка 
для автоцистерн не оборудова-
на отбортовкой высотой не менее 
150 мм.; заправочные островки 
не обеспечены первичными сред-
ствами пожаротушения.

 Также в ходе проверок АЗС № 
5 ЗАО «Газпромнефть-Северо-За-
пад», по адресу: Санкт-Петербург, 
Пулковское шоссе, д.42, лит. А и 
ЗАО «Кинг» по адресу: Санкт-Пе-
тербург, ул. Варшавская, возле д. 
94 были выявлены многочислен-
ные нарушения требований за-
конодательства о пожарной без-
опасности.

 По результатам проведенных 
проверок в адрес генеральных ди-
ректоров ООО «СН НОРД 13», 
ЗАО «Газпромнефть-Северо-За-
пад», ЗАО «Кинг» внесены пред-
ставления.

 Кроме того ,  в  отношении 
управляющего АЗС № 5 ЗАО 
«Газмпромнефть-Северо-Запад», 
а также в отношении бригади-
ра автостоянки ЗАО «Кинг» воз-
буждены административные дела 
по ч. 4 ст. 20.4 КоАП РФ (нару-
шение требований пожарной без-
опасности).

Прокуратура Московского рай-
она обеспечила устранение на-
рушений в деятельности ООО 
«Лен-сити» на строительной пло-
щадке многоквартирного жилого 
дома.

Прокуратурой Московского 
района Санкт-Петербурга с при-
влечением Государственной ин-
спекции труда по Санкт-Петер-
бургу и Территориального отде-
ла Роспотребнадзора, проведена 
проверка строительной площадки 
многоквартирного жилого дома, 
расположенной по адресу: Санкт-
Петербург, ул. Костюшко, д. 15, 
корп. 3, лит. А.

Установлено, что генераль-
ным подрядчиком застройщика 
на указанном объекте является 
ООО «Балтросс», в соответствии 
с дополнительным соглашени-
ем подрядчиком является ООО 
«Лен-сити».

ООО «Лен-сити» на указанном 
объекте строительства допущены 
многочисленные нарушения тре-
бований трудового законодатель-
ства в сфере охраны труда. На гра-
ницах зон потенциально опасных 
производственных факторов не 
установлено сигнальное ограж-
дение и знаки безопасности; при 
выполнении работ на высоте вни-
зу по периметру строящегося зда-
ния под местами работ не выделе-
ны опасные зоны; рабочие места и 
проходы к ним расположенные на 
перекрытиях, покрытиях на высо-
те более 1,3 метра на расстоянии 
менее 2 метров от границы перепа-
да по высоте, не ограждены защит-
ными или страховочными ограж-
дениями; работники организации 
допускаются на территорию стро-
ительного объекта без специаль-
ной одежды и обуви; на выполне-
ние работ в зонах действия опас-
ных производственных факторов, 
возникновение которых не связа-
но с характером выполняемых ра-
бот, не выдаются допуски.

Кроме того, выявлены нару-
шения требований законодатель-
ства в области санитарно-эпиде-
миологического благополучия 
населения. Так, на строительной 
площадке по указанному адресу 
отсутствуют душевые и умываль-
ни для рабочих, не все работни-

ки организации проходят обяза-
тельные и периодические меди-
цинские осмотры.

По результатам проверки про-
куратурой района в адрес гене-
рального директора ООО «Лен-
сити» Виктора Козаева внесено 
представление. По результатам 
рассмотрения которого, заме-
ститель генерального директо-
ра Алексей Ладыгин привлечен к 
дисциплинарной ответственности 
в виде выговора.

Прокуратурой района в отно-
шении юридического лица ООО 
«Лен-сити» возбуждено два про-
изводства об административных 
правонарушениях по ст. 6.3 КоАП 
РФ (нарушение законодательства 
в области обеспечения санитар-
но-эпидемиологического благо-
получия населения) и ч.1 ст. 5.27 
КоАП РФ (нарушение законода-
тельства о труде и об охране тру-
да) и привлечено к администра-
тивной ответственности в виде 
штрафа на общую сумму 65 000 
рублей.

Также прокуратурой района 
проведена контрольная проверка 
по результатам которой установ-
лено, что выявленные ранее нару-
шения устранены.

Выявлены «серые схемы», ис-
пользованные ООО «Альтмет» с 
целью возмещения налога на до-
бавленную стоимость в размере 
68 млн. 955 тыс. рублей

Прокуратурой Московского 
района Санкт-Петербурга про-
ведена проверка по информа-
ции МИФНС № 23 по Санкт-Пе-
тербургу о возможных мошен-
нических действиях со стороны 
руководства ООО «Альтмет», 
выраженных в покушении на не-
законное возмещение налога на 
добавленную стоимость из фе-
дерального бюджета в размере 
68 млн. 955 тыс. руб.

 Установлено, что ООО «Аль-
тмет» по налоговой декларации 
за 4 квартал  2012 года заявлено к 
возмещению налога на добавлен-
ную стоимость из федерального 
бюджета 68 млн. 955 тыс. руб.

ООО «Альтмет» заключило до-
говоры на поставку товара (фер-
роникель, давальческое сырье) с 
рядом организаций: «Econex Sales 
LLP», ООО «ТрендСтрой», ООО 
«Контект».

В ходе проверки получена элек-
тронная выписка по рублевому 
счету ООО «Контек», заключив-
шему с ООО «Альтмет» договор 
на поставку давальческого сырья, 
согласно которой установлено, 
что платежи между контрагента-
ми имели транзитный характер. 
Также установлено формальное 
движение денежных средств «по 
цепочке», то есть денежные сред-
ства, поступившие ООО «Аль-
тмет» за реализацию товаров на 
экспорт перечислялись по сче-
там поставщиков ООО «Тренд-
Строй», ООО «Интэкс», ООО 
«Алмера», ООО «Контек» с по-
следующим перечислением их не-
резидентам за импортированные 
товары, что свидетельствовало об 
отсутствии фактов приобретения 
ООО «Контек», ООО «Алмера» 
товаров, переданных ООО «Рус-
ская Рандоль» на переработку.

Прокуратурой района выявле-
но, что ООО «Альтмет» соверша-
лись операции с товаром, который 
не производился или не мог быть 
произведен в объеме, указанном 
налогоплательщиком в докумен-
тах бухгалтерского учета.

По материалам проверки про-
куратуры района, направленным 
в СУ УМВД России по Москов-
скому району Санкт-Петербур-
га, в отношении неустановленных 
лиц из числа руководства ООО 
«Альтмет» возбуждено уголовное 
дело по признакам преступления, 
предусмотренного ч. 3 ст. 30, ч. 4 
ст. 159 УК РФ (покушение на мо-
шенничество, то есть хищение чу-
жого имущества путем обмана, со-
вершенного в особо крупном раз-
мере, при этом преступление не 
было доведено до конца по незави-
сящим от них обстоятельствам).

В настоящее время по уголов-
ному делу проводятся оператив-
но-розыскные и следственные ме-
роприятия с целью установление 
виновных лиц.

Расследование уголовного дела 
находится на особом контроле 
в прокуратуре района.

Объявлен набор в Школу бокса Московского района.
Инструктор: Владимир Алексеевич Белевский

Тел.: 9060013

Опасности осеннего отдыха в лесу Прокуратура информирует

 Детский музыкальный театр «Кантабиле» (4-6 лет – платно, 7-17 
лет – бесплатно)

 Ансамбль авторской песни «Рондо» (10-17 лет – бесплатно) 
 Ансамбль аккордеонистов «Браво» (7-17 лет – бесплатно) 
 Вокально-эстрадный ансамбль «Овация» (7-16 лет – бесплатно)
 Инструментальная секция (фортепиано, гитара, флейта, кларнет, саксо-

фон, аккордеон, синтезатор, с 7-17 лет –для посещающих музыкальные кол-
лективы Дворца – бесплатно, 6-16 лет – индивидуальные занятия – платно)

 Духовой оркестр «Звездный» (7-17 лет – бесплатно, обучение на базе 
шк. №509)

Объявляется набор на новый учебный год в творческие 
коллективы и объединения Дворца детского

(юношеского) творчества
Московского района: по адресу: ул. Алтайская, д. 24:

 Вокально-инструментальный ансамбль «Озорные 
нотки» (7-16 лет – бесплатно)

 Хоровая студия «Кантабиле» (7-17 лет – бес-
платно)

 Индивидуальный вокал (7-17 лет – платно)
 Новый коллектив! Вокально-хореографическая 

студия «КАДАНС» (6-18 лет – бесплатно) 
 Детский образцовый эстрадно-цирковой коллек-

тив «Звездная улыбка» (с 5 лет – платно, с 7 лет – 
бесплатно)

 Коллектив эстрадно-спортивного танца «REVE-
RS» (4-7 лет – платно, 8-17 лет – бесплатно)

 Студия современного танца «TaLeDance» (4-6 
лет – платно, 7-13 лет – бесплатно)

 Детская общественная организация «Тинэйд-
жер  +» (12-17 лет – бесплатно) 

 Лидеры нового поколения (13-17 лет – бесплатно) 
 Школа организаторов досуга (12-17 лет – бес-

платно) 
 Студия психологии «Ступси» (12-17 лет – бес-

платно) 
 Новое направление! Основы медиаграмотности 

(13-17 лет – бесплатно) 
 Студия ИЗО (5-6 лет – платно, 7-16 лет – бес-

платно)
 Студия ИЗО «Батик» (7-10 лет – бесплатно) 
 Занимательная история искусств (6-15 лет – бес-

платно, при условии 6 лет на 1 сентября) 
 Печатная графика (10-17 лет – бесплатно) 
 Художественный класс (11-15 лет – бесплатно, 1 

год для новичков – платно) 
 Бисероплетение «Русские узоры» (10-16 лет – 

бесплатно) 
 Лепка и керамика (5-6 лет – платно, 7-17 лет – 

бесплатно)
 Студия «Ирисы» (флористический дизайн, 12-

17 лет – бесплатно)
 Новое направление! Студия «Книжная иллюстра-

ция» (8-14 лет – бесплатно)
 Новое направление! Студия «Художественная фо-

тография» (12-17 лет – бесплатно)
 Детский образцовый хореографический ансамбль 

«Калинка» (4-6 лет – платно, 7-17 лет – бесплатно) 
 Клуб спортивного бального танца «Баланс» (4-6 

лет – платно, 7 – 17 лет – бесплатно)
 Школа раннего развития «Цыпленок» (2-4 года – 

платно, 5-6 лет – платно) 

 «Игровой английский для дошкольников» (4-6 
лет – платно)

 «Музыкальная карусель» – эстрадный вокал для 
малышей (4-7 лет – платно)

по адресу ул. Решетникова, д. 9:
 Детский музыкальный театр «Кантабиле» (7-17 

лет – бесплатно) 
 Ансамбль народной музыки «Былинка» (3-6 лет – 

платно, 6-16 лет – бесплатно) 
 Инструментальная секция (фортепиано, 7-17 

лет – для посещающих музыкальные коллективы 
Дворца – бесплатно, фортепиано, 6-16 лет – инди-
видуальные занятия – платно, классическая, эстрад-
ная гитара и ударная установка,10-17 лет – бесплат-
но, флейта, 7-17 лет – бесплатно)

 Ансамбль народных инструментов «Скоморошина» 
(7-16 лет – бесплатно) 

 Хоровая студия “Кантабиле” (7-17 лет – бес-
платно); 

 Фитнес-аэробика (6 лет – бесплатно) 
 Студия современного танца «TaLeDance» (4-6 

лет – платно, 7-13 лет – бесплатно)
 Изостудия «Очарование» (3-6 лет – платно, 7-16 

лет – бесплатно)
 Изостудия (3-6 лет – платно, 7-16 лет – бесплатно)
 Изостудия «Светлица» (9-10 лет – бесплатно)
 Занимательная история искусств (6-15 лет – бес-

платно, 6 лет на 1 сентября)
 Новое направление! Студия «Декоративная компо-

зиция. Сувенир» (8-15 лет – бесплатно)
 Печатная графика (10-17 лет – бесплатно) 
 Школа раннего развития (5-6 лет – платно)

по адресу: ул. Бассейная, 57:
 Шахматный клуб им. Б. Спасского (4-6 лет – плат-

но, 7-17 лет – бесплатно, по конкурсному отбору)
 Студия танца «ГарДАрикА» (4 – 5 лет – платно, 6 – 

17 лет – бесплатно)
 Детско-юношеский драматический театр-студия 

«Дуэт» (4-6 лет – платно, 7-17 лет – бесплатно)

Более подробную информацию о всех коллективах 
можно будет узнать на официальном сайте Дворца 
http://ddut-mosk.spb.ru/ и записаться через «Элек-
тронную запись в коллективы».
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Анкета
(заполняется собственноручно) 

1. Фамилия _____________________________

 Имя ___________________________________

 Отчество _______________________________

2. Если изменяли фамилию, имя или отчество, то  укажите их, а также 
когда, где и по какой причине изменяли 
3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, 
область, край, республика, страна) 
4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, 
если имеете гражданство другого государства – укажите) 
5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера 
дипломов)
Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому
6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, 
адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или 
научного учреждения, год окончания) 
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, 
аттестатов) 
7. Какими иностранными языками и языками народов Российской 
Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со 
словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно) 
 8. Классный чин федеральной гражданской службы, 
дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный 
чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы 
субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд 
государственной службы, квалификационный разряд или классный чин 
муниципальной службы (кем и когда присвоены)
9. Были ли Вы судимы, когда и за что (заполняется при поступлении на 
государственную гражданскую службу Российской Федерации) 
 10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, 
службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу 
в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, 
работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.). 
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации 
так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с 
указанием должности и номера воинской части

 
Месяц и год Должность с указанием 

организации
Адрес организации 
(в т.ч. за границей)

12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия
_______________________________________________________________
________________________________________________________________

13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и 
дети), а также муж (жена), в том числе бывшие. Если родственни-
ки изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их 
прежние фамилию, имя, отчество.

Степень 
родства

Фамилия, 
имя, 

отчество

Год, число, 
месяц и место 

рождения

Место работы (наименование 
регистрации, и адрес 

организации), должность

Домашний адрес 
(адрес фактического 

проживания) 

14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры 
и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно 
проживающие за границей и (или) оформляющие документы для 
выезда на постоянное место жительства в другое государство 
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, с какого времени они проживают за границей)
________________________________________________________________
_________________________________________________________________

15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью) ________
_______________________________________________________________

16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание _____
_______________________________________________________________

17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического прожива-
ния), номер телефона (либо иной вид связи) __________________
_____________________________________________________________

18. Паспорт или документ, его заменяющий ________________
_______________(серия, номер, кем и когда выдан) __________
_________________________________________________________

 19. Наличие заграничного паспорта __________________________
________ (серия, номер, кем и когда выдан) ______________________
________________________________________________________________

 2 0 .  Н о м е р  с т р а х о в о г о  с в и д е т е л ь с т в а  о б я з а т е л ь н о -
го пенсионного страхования (если имеется) ______________
________________________________________________________

 21. ИНН (если имеется) ___________________________________
 22. Дополнительные сведения (участие в выборных представи-

тельных органах, другая информация, которую желаете сообщить 
о себе) _____________________________________________________________
_____________________________________________________________________

23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо лож-
ных сведений и мое несоответствие квалификационным требова-
ниям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на долж-
ность, поступлении на государственную гражданскую службу Рос-
сийской Федерации или на муниципальную службу в Российской 
Федерации. На проведение в отношении меня проверочных меро-
приятий согласен (согласна).

 «___»  ___________ 20_____ г.        Подпись ______________

Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской служ-
бе и об учебе оформляемого лица соответствуют документам, удо-
стоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам 
об образовании и воинской службе.

МП «___» ________ 20___ г. ____________________________
(подпись, фамилия работника кадровой службы)

Место
для

фотографии

 Главе Местной администрации муниципального
 образования Муниципальный округ Звездное 
 Тришиной Ю.Н.
 от_______________________________________
 _____________________________________________
 тел. _________________________________________

заявление
Я, __________________________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)
п р о ж и в а ю щ и й  ( а я )  п о  а д р е с у  __________________________________________________

желаю принять участие в конкурсе на замещение должности руководителя отдела по опеке и попечи-
тельству муниципальной службы Местной администрации муниципального образования Муниципаль-
ный округ Звездное.

Настоящим подтверждаю, что я являюсь гражданином Российской Федерации, дееспособен (на), све-
дения, содержащиеся в документах, представляемых мной для участия в данном конкурсе, соответству-
ют действительности, а сами документы не являются подложными. Готов (а) соблюдать ограничения и 
запреты, связанные с муниципальной службой.

Приложение: (документы в соответствии с перечнем, установленным в Положении о порядке проведе-
ния конкурса на замещение должности муниципальной службы в Местной администрации муниципаль-
ного образования Муниципальный округ Звездное на ______________________________________лист.

 _____________________ ______________________
 (дата)  (подпись)

Квалификационные требования к должности ру-
ководителя отдела опеки и попечительства Местной 
администрации муниципального образования муни-
ципальный округ Звездное: высшее профессиональ-
ное образование по специальности «Государственное 
и муниципальное управление» или «Юриспруден-
ция», или «Социальная работа», или «Педагогика», 
или «Психология», стаж муниципальной службы (го-
сударственной службы) не менее 4 лет или стаж рабо-
ты по специальности не менее 5 лет, профессиональ-
ные знания и навыки, необходимые для исполнения 
должностных обязанностей.

В конкурсе могут принять участие граждане Рос-
сийской Федерации, достигшие возраста 18 лет, вла-
деющие государственным языком Российской Феде-
рации и соответствующие квалификационным тре-
бованиям к должностям муниципальной службы, к 
должностным обязанностям которых относится вы-
полнение отдельных государственных полномочий, 
по осуществлению деятельности по опеке и попечи-
тельству.

Для участия в конкурсе необходимо представить 
следующие документы в течение 20 дней со дня на-
стоящего объявления в Местную администрацию му-
ниципального образования муниципальный округ 
Звездное:

1. личное заявление;
2. собственноручно заполненную и подписанную 

анкету установленной формы с фотографией;
3. копию паспорта или заменяющего его документа 

(соответствующий документ предъявляется лично по 
прибытии на конкурс),

4. документы, подтверждающие необходимое про-
фессиональное образование, стаж работы и квалифи-
кацию:

– копию трудовой книжки (за исключением случа-
ев, когда служебная (трудовая) деятельность осущест-
вляется впервые) или иные документы, подтвержда-
ющие трудовую (служебную) деятельность гражда-
нина;

5. страховое свидетельство обязательного пенсион-
ного страхования, за исключением случаев, когда тру-
довой договор (контракт) заключается впервые;

6. свидетельство о постановке физического лица на 
учет в налоговом органе по месту жительства на тер-
ритории Российской Федерации;

7. копии документов о профессиональном образова-
нии, а также по желанию гражданина – о дополнитель-
ном профессиональном образовании, о присвоении уче-
ной степени, ученого звания, заверенные нотариально 
или кадровыми службами по месту работы (службы);

8. заключение медицинского учреждения об отсут-
ствии заболевания, препятствующего поступлению на 
муниципальную службу;

9. документы воинского учета – для военнообязан-
ных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

10. сведения о доходах за год, предшествующий 
году поступления на муниципальную службу, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера;

11. иные документы, предусмотренные федеральными за-
конами, указами Президента Российской Федерации и по-
становлениями Правительства Российской Федерации.

Условия прохождения муниципальной службы 
Санкт-Петербурга, гарантии и ограничения, связан-
ные с муниципальной службой Санкт-Петербурга, 
определяются федеральными законами и законами 
Санкт-Петербурга.

Прием документов от претендентов для участия 
в конкурсе на замещение вакантной должности му-
ниципальной службы Местной администрации му-
ниципального образования муниципальный округ 
Звездное производится в течение 20 дней со дня опу-
бликования настоящего объявления по адресу: Санкт-
Петербург, ул. Алтайская, д. 13, ежедневно с 10.00 до 
13.00. тел. 371-28-72.

Конкурс проводится методом индивидуального со-
беседования.

Проведение конкурса назначить на 24 октября 2013 
год в 11 часов 30 минут по адресу: Санкт-Петербург, 
ул. Алтайская, д. 13, МА МО МО Звездное.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
о приеме документов для участия в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной 

службы Местной администрации муниципального образования муниципальный округ Звездное, к 
должностным обязанностям которой относится выполнение отдельных государственных полномо-
чий по осуществлению деятельности по опеке и попечительству – руководителя отдела опеки и попе-
чительства Местной администрации.

Местная администрация муниципального 
образования

Муниципальный округ Звездное

Код
Форма по ОКУД 0301027

по ОКПО
наименование организации

РАСПОРЯЖЕНИЕ Номер документа Дата составления
15 23.09.2013 г.

О проведении конкурса
В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 

2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Россий-
ской Федерации», Законом Санкт-Петербурга от 23 
сентября 2009 г. № 420-79 «Об организации местного 
самоуправления в Санкт-Петербурге», Законом Санкт-
Петербурга от 21 ноября 2007 г. № 536-109 «О наделе-
нии органов местного самоуправления в Санкт-Петер-
бурге отдельными государственными полномочиями 
Санкт-Петербурга по организации и осуществлению 
деятельности по опеке и попечительству, назначению 
и выплате денежных средств на содержание детей, на-
ходящихся под опекой (попечительством), и денежных 
средств на содержание детей, переданных на воспита-
ние в приемные семьи, в Санкт-Петербурге» 

1. Провести конкурс на замещение вакантной долж-
ности руководителя отдела по опеке и попечительству 
Местной администрации муниципального образова-
ния Муниципальный округ Звездное.

2. Создать конкурсную комиссию для проведения кон-
курса на замещение вакантной должности ведущего специ-
алиста по опеке и попечительству в количестве 6 человек:

Председатель комиссии: Тришина Ю.Н. – Глава 
Местной администрации муниципального образова-
ния Муниципальный округ Звездное

Заместитель председателя комиссии: Тройчан-
ская Е.В. – руководитель юридического отдела Мест-

ной администрации муниципального образования 
Муниципальный округ Звездное

Секретарь комиссии: Лукьяненко С.В. – руководи-
тель аппарата Муниципального Совета муниципаль-
ного образования Муниципальный округ Звездное

Члены комиссии: 
– Сотрудник отдела по взаимодействию с органа-

ми местного самоуправления Управления по опеке и 
попечительству Комитета по социальной политике 
Санкт-Петербурга (по согласованию)

– Иванова Т.Г. – главный специалист экономиче-
ского отдела Местной администрации муниципально-
го образования Муниципальный округ Звездное

– Акубекова Эрви Анатольевна – главный специа-
лист централизованной бухгалтерии Местной адми-
нистрации муниципального образования Муници-
пальный округ Звездное

3. Поручить вести прием документов у лиц, желаю-
щих участвовать в конкурсе на замещение вакантной 
должности ведущего специалиста по опеке и попечи-
тельству Лукьяненко С.В. – руководителю аппарата 
Муниципального Совета муниципального образова-
ния Муниципальный округ Звездное

4.Проведение конкурса назначить на 24 октября 
2013 год в 11 часов 30 минут по адресу: Санкт-Петер-
бург, ул. Алтайская, д. 13, МА МО МО Звездное в ка-
бинете 13.

Руководитель  Глава Местной администрации
 организации МО МО Звездное личная подпись Ю.Н. ТРИШИНА
 должность  расшифровка подписи
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От всей души
поздравляем Юбиляров!!!

Примите сердечные поздравления и по-
желания здоровья, благополучия, счастья 
и долгих-долгих лет жизни!

АВГУСТ

100 лет

Блехман Арон Абрамович

90 лет

Малашина Надежда Григорьевна
Красова Любовь Васильевна
Прохорова Кира Витальевна

85 лет

Кукарин Иван Михайлович
Луканина Галина Сергеевна
Нырова Тамара Викторовна
Якименкова Анна Ивановна

80 лет

Александрова Людмила Павловна
Курташова Людмила Васильевна

Останин Вениамин Иванович
Скорнякова Светлана Васильевна

Кузнецова Мария Григорьевна

75 лет

Смирнова Галина Евгениевна
Майзель Исаак Борисович
Логгер Валерий Георгиевич

Кондратенков Станислав Николаевич
Константинова Ирина Николаевна

Черникова Эмма Васильевна
Гиляревская Галина Антоновна
Галкина Лариса Александровна
Долгобородова Кира Борисовна

Козлова Валентина Ивановна
Меньшакова Ирина Александровна
Риваненкова Людмила Григорьевна

Соколова Марина Васильевна
Ткаченко Наталья Владимировна

Кардаш Нина Максимовна

70 лет

Рацен Алла Анатольевна
Энтина Светлана Сергеевна

Местная администрация муниципального образо-
вания Муниципальный округ Звездное в лице Гла-
вы Местной администрации муниципального обра-
зования Муниципальный округ Звездное Триши-
ной Юлии Николаевны, действующей на основании 
Устава, Положения о Местной администрации и рас-
поряжения № 7 от 01.02.2010 «Об исполнении обя-
занностей Главы МА МО МО Звездное», именуе-
мой в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, 
и гр. Российской Федерации _____________________
____, именуем____ в дальнейшем «Работник», с дру-
гой стороны, заключили настоящий договор о сле-
дующем:

1. Настоящий договор регулирует трудовые отно-
шения и иные отношения между Работником и Ра-
ботодателем.

2. Работник принят в МА МО МО Звездное в ка-
честве руководителя в отдел опеки и попечительства, 
к должностным обязанностям которого отнесено вы-
полнение отдельных государственных полномочий.

3. Работник непосредственно подчиняется руко-
водителю Местной администрации муниципально-
го образования Муниципальный округ Звездное, т.е. 
Главе МА МО МО Звездное. 

4. Данный договор заключается с __________ на 
неопределенный срок.

5. Работа по данному договору является основной. 
Работник в соответствии Федеральным законом от 2 
марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации» вправе с предварительного 
письменного уведомления Работодателю выполнять 
иную оплачиваемую работу, если это не повлечет 
за собой конфликт интересов и, если иное не будет 
предусмотрено законами, регулирующими вопросы 
муниципальной службы. 

6. Заработная плата работника исчисляется в со-
ответствии с Законом Санкт-Петербурга от 20 июля 
2006 г. № 348-54, размер расчетной единицы опреде-
ляется Законом Санкт-Петербурга от 6 июля 2005 г. 
№ 347-40 «О расчетной единице», Положением о де-
нежном содержании и материальном стимулирова-
нии муниципальных служащих и работников, осу-
ществляющих техническое обеспечение деятельности 
муниципального образования, Местной администра-
ции МО МО Звездное, утвержденным Распоряжени-
ем № 11 от 01 июня 2011 года, предусмотрены допла-
ты, выплата которых производится работнику.

7. Работник обязан строго соблюдать предусмотрен-
ные упомянутым законом обязанности и ограничения, 
установленные для муниципальных служащих. 

8. Трудовые обязанности работника определены 
должностной инструкцией и должны строго соблю-
даться Работником.

9. Работник обязан соблюдать правила внутренне-
го трудового распорядка и инструкции по обеспече-
нию пожарной безопасности.

10. Место работы находится по адресу: ул. Алтай-
ская, д. 13, Санкт-Петербург.

11. На период действия настоящего договора Ра-
ботник имеет право:

– пользоваться оборудованием, оргтехникой и 
иным имуществом, необходимым для выполнения 
работы, предусмотренной договором; 

– требовать создания безопасных условий труда 
и подлежит обязательному социальному страхова-
нию;

– требовать предоставления информации, необхо-
димой для работы; 

– повышать свою квалификацию; 
– своевременно (сроки 5 и 20 числа) каждого меся-

ца получать заработную плату; 
– право на очередной ежегодный оплачиваемый 

отпуск сроком 30 календарных дней и дополнитель-
ный в зависимости от выслуги лет, в соответствии с 
законами о муниципальной службе. 

– на предоставление отпуска без сохранения зара-
ботной платы в случаях, предусмотренных трудовым 
Кодексом Российской Федерации и вышеупомяну-
тым Законом о муниципальной службе.

12. Работодатель обязан: 
– обеспечить работника работой, необходимой для 

работы оргтехникой, средствами связи, канцелярски-
ми принадлежностями; 

– оборудовать место работы с учетом требований 
гигиены и санитарии;

– своевременно выплачивать заработную плату в 
обусловленные настоящим договором дни; 

– пресекать действия должностных лиц и иных 
представителей работодателя, направленные на огра-
ничения прав работника, предусмотренных законо-
дательством и настоящим договором.

13. Работодатель имеет право: 
– осуществлять контроль за своевременностью и 

качеством выполнения Работником своей трудовой 
функции. В случае необходимости привлекать Ра-
ботника к сверхурочной работе, дежурствам, осу-
ществлять временные перемещения; 

– применять меры дисциплинарного воздействия 
за нарушение трудовой дисциплины. 

14. Работнику устанавливается ненормированный 
рабочий день и пятидневная рабочая неделя с двумя 
выходными. Продолжительность рабочего времени – 
40 часов в неделю. Служебные командировки опла-
чиваются в соответствии с действующим законода-
тельством.

15. Работник несет ответственность за нарушение 
Кодекса этики и служебного поведения муниципаль-
ных служащих Российской Федерации в соответ-
ствии с Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821.

16. Правоотношения между работником и Работо-
дателем, не оговоренные в настоящем договоре, ре-
гулируются соответствующими законами о муници-
пальной службе и Трудовым Кодексом Российской 
Федерации. 

17. Условия настоящего договора не могут быть 
изменены в одностороннем порядке. Изменение до-
говора возможно только по взаимному соглашению 
сторон, с обязательным оформлением дополнитель-
ного соглашения в порядке, предусмотренном дей-
ствующим законодательством.

18. Основания для прекращения Трудового дого-
вора предусмотрены нормами трудового права, за-
фиксированные в Трудовом Кодексе Российской 
Федерации, Федеральным законом от 2 марта 2007 
г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации», Законом Санкт-Петербурга от 18.07.2-
007 г. № 379-70 «О внесении изменений и дополне-
ний в законы Санкт-Петербурга «О муниципальной 
службе в Санкт-Петербурге» и «О реестрах муници-
пальных должностей в Санкт-Петербурге и предель-
ных нормативах размеров оплаты труда депутатов 
муниципальных советов внутригородских муници-
пальных образований Санкт-Петербурга, членов вы-
борных органов местного самоуправления в Санкт-
Петербурге, выборных должностных лиц местного 
самоуправления в Санкт-Петербурге, осуществляю-
щих свои полномочия на постоянной основе, муни-
ципальных служащих в Санкт-Петербурге», Уставом 
МО МО Звездное.

19. Настоящий договор составлен в 2-х экземпля-
рах и действителен при наличии подписей сторон, за-
веренных печатью. Оба экземпляра имеют одинако-
вую юридическую силу и находятся у сторон дого-
вора.

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР
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