
21 ноября глава администрации Московского района Владимир Ру-
блевский совместно с руководителями структурных подразделений, 
представителями полиции и ЖКС №1 провел выездной прием в МО 
Звездное. Большее количество вопросов жители задали Владимиру 
Викторовичу.

Викторина
под звуки классической 

музыки
28 ноября в гимназии № 526 прошел отборочный тур интеллектуаль-

ной викторины «Горжусь Отчизною своей» при поддержке МПЦ «Мо-
сковский» и МО Звездное.

Мероприятие проходило в два тура. В первом – четыре команды 6-х классов 
отвечали на вопросы по следующим темам: история Отечества, Герои России 
и СССР, деятели культуры и искусства, спорт и спортсмены в истории нашей 
страны. Победитель этого тура – команда «Петербургские интеллигенты» 12 
декабря в подростково-молодежном клубе «Октябрь» будет представлять 
свою гимназию в финальной игре. 

В конце викторины заместитель Главы МО Звездное Елена Васильева 
торжественно вручила капитанам команд уникальные сборники классиче-
ской музыки скрипача Дмитрия Когана.

Глава Московского района Владимир Рублевский 
провел выездной прием жителей МО Звездное

Основной темой обсуждений стали 
по традиции проблемы благоустрой-
ства: расширение пешеходных зон; 
асфальтирование дорог; освещение 
внутридворовых территорий и т.д.

Председатель общественного Со-
вета МО Звездное Мария Космачева 
подняла давно волнующий вопрос об 
организации мест приема членов пер-
вичных общественных организаций, 
таких как «жители блокадного Ле-
нинграда» и «ветераны Великой От-
ечественной войны».

Задачи, относящиеся к компетен-
ции тех или иных структурных под-
разделений, тут же переадресовыва-
лись к профильным специалистам и 

решались на месте. Так, полицейски-
ми были взяты на заметку адреса, где 
массово проживают мигранты; а со-
трудниками ЖКС – где плохо гре-
ют батареи и лестничные пролеты 
нуждаются в капитальном ремонте. 
Кроме того, все вопросы, касающие-
ся полномочий муниципального об-
разования, зафиксировал Глава МО 
Звездное Павел Зеленков.

По окончании встречи каждый, кто 
обратился с тем или иным вопросом, 
выразил благодарность Владимиру 
Рублевскому за внимание к пробле-
мам граждан, за четкие разъяснения 
и указания к действию ответствен-
ных лиц.

12 декабря
2013 г.
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В ноябре в Администрации Московского района прошла конференция, посвященная вопросам развития мало-
го предпринимательства. 

О своей работе отчитались представители профильных Советов при главе администрации района и при Губернаторе 
Санкт-Петербурга. На повестке дня затронули актуальные и достаточно интересные темы, в частности, о программах под-
держки и развития малого и среднего предпринимательства, о защите прав в этой сфере, о нормативных требованиях к по-
лучению разрешений на размещение информационных и рекламных конструкций и т.д.

Полезная информация для руководителей организаций:
1. Ст. 15 Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации». По-

ложение: организации независимо от организационно-правовых форм обязаны создавать условия для беспрепятственного 
доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к объектам социальной инфраструктуры. За несоблюдение 
закона предусмотрен административный штраф на должностных лиц в размере от 2000 до 3000 р.; на юридических лиц – 
от 20000 до 30000 р.

2. На каждой стоянке (остановке) автотранспортных средств, в том числе около предприятий торговли, сферы услуг, ме-
дицинских, спортивных и культурно-зрелищных учреждений, необходимо выделять 10 процентов мест (но не менее одно-
го места) для парковки специальных автотранспортных средств инвалидов, которые не должны занимать иные транспорт-
ные средства. Инвалиды пользуются местами для парковки специальных автотранспортных средств бесплатно. За несоблю-
дение закона предусмотрен административный штраф на должностных лиц в размере от 3000 до 5000 р.; на юридических 
лиц – от 30000 до 50000 р. Предупреждение или наложение административного штрафа на водителя в размере от 3000 до 
5000 р. за нарушение правил остановки или стоянки транспортных средств в местах, отведенных для остановки и стоянки 
транспортных средств инвалидов. 

3. Для организаций, численность работников которых составляет более 100 человек, устанавливается квота для приема 
на работу инвалидов в размере 2,5 процента к среднесписочной численности работников. За несоблюдение закона преду-
смотрен административный штраф на должностных лиц в размере от 5000 до 10000 рублей. 

Глава МО Звездное
Павел ЗЕЛЕНКОВ

Прямая речь

– Члены организации – это, в основном, по-
жилые люди, многие из которых, хотят жить 
интересно и со смыслом, – говорит предсе-
датель Московской Местной организации 
«ВОИ» Ольга Вагнер. Именно поэтому соци-
окультурная реабилитация инвалидов и по-
жилых людей, организация их досуга – одно 
из основных направлений нашей совмест-
ной деятельности с депутатами муниципаль-
ного Совета и местной администрацией МО 
Звёздное. Мы проводим большую просвети-
тельскую работу, организуем творческие кон-
курсы, встречи, концерты, экскурсии. Твор-
ческий потенциал наших подопечных доста-
точно велик. Проводимые нами мероприятия 
ярко свидетельствуют об этом. Кроме того, 
творчество объединяет людей, повышает их 
мотивацию к активной жизни в обществе, 
дает возможность передать накопленный 
опыт молодому поколению.

В 1992 году Генеральная Ассамблея ООН 
объявила 3 декабря – Международным днём 
инвалидов. И теперь, внимание общества 
все больше привлекается к проблемам лю-
дей с ограниченными физическими возмож-
ностями, на защиту их достоинства, прав и 
благополучия. Ежегодно, в период с конца 
ноября – начало декабря, Петербург напол-
нен событиями, так или иначе напоминаю-
щими о том, что рядом с нами живут около 
800 тысяч горожан – инвалидов. В ознаме-
нование Международного Дня МО Звёздное 
и «ВОИ» проводят различные совместные 

Круглый год отмечаем юбилей
В 2013 году Общероссийская общественная организация «Всероссийское Обще-

ство Инвалидов» отмечает 25-летний юбилей. В нашем районе она объединяет бо-
лее полутора тысяч человек. Московская местная организация «ВОИ» помогает 
всем, кто оказался в трудной жизненной ситуации, кто нуждается в поддержке и 
помощи. Ее задача – стремиться сделать так, чтобы человек с ограниченными фи-
зическими возможностями поверил в себя и в свои силы. 

мероприятия. Этот юбилейный год отмечен 
интересными событиями. Например, в октя-
бре депутаты МО Звёздное приняли участие 
в работе расширенного торжественного за-
седания Президиума Правления обществен-
ной организации, которое проходило в цен-
тральном офисе, на Московском шоссе, д. 16. 
В связи с юбилеем Глава МО Звёздное Па-
вел Зеленков поздравил общество инвали-
дов и вручил памятный подарок. 

Московская районная организация 
«ВОИ» проводит мероприятия, посвящён-
ные Международному Дню инвалидов, в 
рамках реализуемого ею социально зна-
чимого проекта «Санкт-Петербург – мно-
гонациональная, культурная столица Рос-
сии». На территории округа в течение года 
проводились тематические встречи про-
светительского лекционного цикла «Мно-
гонациональный Петербург», во время ко-
торых члены организации познакомились 
с исторической, современной социальной, 
духовно-культурной и общественной жиз-
нью представителей разных национально-
стей, проживающих в Санкт-Петербурге. 
Для практического ознакомления с духов-
но-культурными ценностями русского севе-
ра была проведена автобусная экскурсия по 
Ленинградской области с посещением Свя-
то-Троицкого Александра Свирского и Вве-
дено – Оятского женского монастырей. 

По сложившейся традиции в преддверии 
Международного Дня инвалидов Москов-

ская Местная Организация провела торже-
ственную встречу актива и ветеранов с пред-
ставителями администрации Московского 
района, депутатами ЗакСа и муниципальных 
образований. В этом году такая встреча была 
проведена на концертной площадке Куль-
турно-Досугового Центра «Московский». 
Участниками этой встречи стали более 700 
жителей Московского района. От имени МО 
Звёздное поздравить «ВОИ» пришла Глава 
местной администрации МО Звёздное Юлия 
Тришина. Со сцены она тепло и сердечно по-
здравила присутствующих с юбилеем и по-
благодарила за многолетнее сотрудничество 
и результативную работу на благо жителей 
округа и Московского района. После торже-
ственной части начался концерт, в котором 
своё мастерство продемонстрировали твор-
ческие коллективы различных народностей, 
проживающих в Санкт-Петербурге.

– Одним из приоритетов совместной ра-
боты Московской районной организации 
«ВОИ» и МО Звёздное является пропаган-
да здорового образа жизни, – говорит Гла-
ва МО Звёздное Павел Зеленков. Мы стре-
мимся поддерживать деятельность орга-
низации, направленную на вовлечение как 
можно большего количества жителей окру-
га, в том числе пожилых людей и инвали-
дов, в активные занятия физической куль-
турой и спортом. Вот и в этом году прош-
ли спортивные мероприятия, посвящённые 
Международному Дню инвалидов. Это – 
два шахматных турнира и Открытое пер-
венство Московского района по пауэрлиф-
тингу среди юношей и юниоров. 

Занимаясь работой в области социокуль-
турной реабилитации и организации досу-
га жителей округа, в том числе инвалидов 
и пожилых людей – членов Московской 

местной организации «ВОИ», открывая но-
вые секции по интересам, проводя разноо-
бразные лекции, курсы и встречи, сами со-
трудники МО Звездное получают много 
положительных отзывов о высоком уровне 
их проведения. Общественное мнение, дей-
ствительно, важно и значимо. Ведь оно – 
яркий пример успешной совместной рабо-
ты с общественными организациями Мо-
сковского района и стимул для достижения 
новых поставленных целей!

Ольга ВАГНЕР, Дарья ГАНЮШИНА

Гостья концерта в КДЦ «Московский» 
делится своими впечатлениями: 
«Прекрасный концерт! Под звуки 
духового оркестра прямо вспомнила 
молодость!»
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Уважаемые ленинградцы, 
петербуржцы!

12 декабря 1993 года всенародным голосованием была принята Конституция Российской Федерации. 

С 1994 года этот день был объявлен государственным праздником.

Новый основной Закон закрепил окончательный переход к новому общественному, экономическому и 

политическому устройству России. Конституция заложила основу всей законодательной базы нашей стра-

ны,  определила права и свободы граждан, структуру государственного устройства, а также четкий меха-

низм выборов, передачи власти, взаимоотношений между регионами и центром. Именно это стало зало-

гом стабильного развития России в течение последних 20 лет.

Сегодня наша страна значительно укрепила позиции в мировом сообществе как правовое демократи-

ческое государство. Мы достигли больших успехов в решении важнейших экономических и социальных 

задач, в укреплении духовных и нравственных ценностей. Опираясь на конституционные принципы, мы 

продолжаем строить сильную и процветающую Россию. 

Желаю всем петербуржцам благополучия, мира, согласия и  новых успехов в труде на благо России и 

Санкт-Петербурга!

Вячеслав МАКАРОВ,
Председатель Законодательного Собрания Санкт-Петербурга,

Секретарь Санкт-Петербургского регионального отделения
Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»

Профессия врача, как и многие дру-
гие, не только ответственная и нужная, 
она просто необходима каждому из нас 
и ко многому обязывает. Быть врачом – 
это большая ответственность за жизнь и 
здоровье людей, за счастье их близких и 
за здоровое общество в целом. 

Вот почему в медицине остаются только 
самые сильные и преданные делу люди, ко-
торые на протяжении всей жизни повышают 
уровень своих знаний и свое мастерство.

Полностью оправдывает свое призвание 
гость нашей рубрики – Борис Буряк. По-
сле армии он закончил военно-медицин-
ский факультет Самарского Медицинского 
университета. И снова, служба Родине: вы-
пускник был направлен сначала на Дальний 
Восток, а затем в республику Таджикистан 
в состав Коллективных миротворческих 
сил на три года. Там он работал хирургом – 
командиром операционно-перевязочно-
го взвода отдельного военно-медицинско-
го батальона 201 мотострелковой дивизии. 
Оказывал помощь раненым, пострадавшим 
и больным, участникам боевых действий и 
гражданским лицам. 

После достаточно продолжительного пе-
риода нахождения в армии молодой чело-
век поступил в Военно-медицинскую Ака-
демию, через два года вышел в запас и стал 
работать в поликлиниках города. Имеет 
сертификат хирурга и травматолога-ортопе-
да, что позволяет оказывать помощь значи-
тельным по численности категориям боль-
ных и пострадавшим с травмами. 

– Приятно осознавать, что ты нужен людям, 
которым нередко удается  помочь в сложной 
ситуации, – говорит Борис Анатольевич. Пару 
раз так получалось, что я оказывался в нужное 
время в нужном месте, где никто, кроме меня, 

Службе участковых 
уполномоченных полиции – 90 лет

Современную систему полиции сложно представить без участковых, которые 
следят за порядком на вверенной им территории, периодически обходят квартиры 
и являются «связующим звеном» между жителями округа и системой МВД. 

Депутаты МО Звездное

Борис Буряк: «Призвание врача – помогать людям»

не мог помочь. Вообще, приятно вспоминать 
интересные случаи из практики. 

Уже много лет наш гость профессионально 
занимается высотным альпинизмом, сложным 
и опасным видом спорта. Безусловно, на хобби 
остается немного времени, но в период отпу-
сков он стремится покорить новые вершины.

У врачей, действительно, насыщенная 
жизнь, но, кроме профессии и личных ин-
тересов, есть еще много всего интересного.

– В депутаты я пошел по призванию, – по-
ясняет Б. Буряк, – и считаю, что любой чело-
век должен участвовать в общественной жиз-
ни. Граждане, проживающие в нашем округе, 

часто звонят и обращаются ко мне со своими 
проблемами. В большинстве случаев, консуль-
тации – это продолжение работы в поликли-
нике. Все-таки значительное число вопросов 
касается оформления документов инвалидам 
и льготного лекарственного обеспечения. 

По отзывам обратившихся к Борису 
Анатольевичу можно сделать вывод: он 
всегда открыт для людей, готов помочь и 
всегда доводит дело до конца. Даже если 
какой-либо вопрос не относится к сфере 
медицины, депутат в обязательном по-
рядке передает обращение в Муници-
пальный Совет, где его рассматривают и 

предпринимают соответствующие дей-
ствия. 

Пожалуй, самое важное для Б. Буряка – 
это семья.

– Дома меня всегда ждет любимая жена и 
двое сыновей. Младшему Ване – всего два 
года. Старший – Андрей – слушатель Воен-
но-медицинской Академии, он сам выбрал 
профессию врача и склоняется к тому, что-
бы специализироваться по хирургии. 

И откуда у таких людей, как Борис Анатолье-
вич, берется столько сил, энергии и энтузиазма?

Дарья ГАНЮШИНА

17 ноября исполнилось 90 лет со Дня об-
разования службы участковых уполномо-
ченных полиции. Согласитесь, достаточно 
внушающая цифра!

По традиции в УМВД России по Мо-
сковскому району руководители и лич-
ный состав Управления, а также Главы 
Муниципальных образований поздрави-
ли виновников торжества. В этот день не-
которые из них были награждены почет-
ными грамотами, нагрудными знаками и 
даже денежной премией.

Участковые уполномоченные полиции 

делают огромную работу. Всего в России 
несут службу около 54 тысяч участковых 
инспекторов – так еще по привычке назы-
вают сотрудников этого подразделения. И, 
по статистике, участковыми раскрывается 
каждое второе преступление по линии об-
щественной безопасности, и каждое четвер-
тое – по линии криминальной полиции.

В адрес УМВД России регулярно посту-
пают письма со словами благодарности в 
адрес сотрудников. Этот факт свидетель-
ствует о качественном выполнении опера-
тивно-служебных задач.
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Совершение преступления 
в состоянии опьянения вновь 

является отягчающим наказание 
обстоятельством

1 ноября 2013 года вступил в действие 
Федеральный закон от 21.10.2013 

№ 270-ФЗ «О внесении изменений в ста-
тью 63 Уголовного кодекса Российской Фе-
дерации», расширяющий перечень отягчаю-
щих наказание обстоятельств. 

Согласно новой редакции ст. 63 УК РФ, 
судья (суд), назначающий наказание, в за-
висимости от характера и степени обще-
ственной опасности преступлений, об-
стоятельств его совершения и личности 
виновного может признать отягчающим об-
стоятельством совершение преступления в 
состоянии опьянения, вызванном употре-
блением алкоголя, наркотических средств 
или других одурманивающих веществ. 

Ранее (до 01 января 1997 года), россий-
ское уголовное законодательство призна-
вало отягчающим ответственность обсто-
ятельством совершение преступления ли-
цом, находящимся в состоянии опьянения.

Уголовная ответственность 
за организацию незаконной 

миграции
Федеральным законом от 28.12.2004 года 

№ 187-ФЗ в Уголовный кодекс Российской 
Федерации введена статья 322.1, предусма-
тривающая ответственность за организа-
цию незаконной миграции.

Понести уголовное наказание за совер-
шение данного преступления могут фи-
зические лица, достигшие возраста 16 лет, 
которые совершили хотя бы одно из ука-
занных деяний: организовали незаконный 
въезд в Российскую Федерацию иностран-
ных граждан и лиц без гражданства, либо 
организовали незаконное пребывание дан-
ных лиц на территории Российской Феде-
рации или их транзитный проезд (т.е. про-
езд без остановки) через территорию наше-
го государства.

Следует учитывать, что иностранный 
гражданин и лицо без гражданства нахо-
дятся на территории Российской Федера-
ции законно, если у них есть вид на житель-

По обращениям жителей МО Звездное прокуратура Московского района информирует 
об участковых уполномоченных и адресах 33 и 51 отделов полиции

Прокуратура информирует
ство, срок действия которого не истек, раз-
решение на временное проживание, виза 
или иные, предусмотренные законом или 
международным договором РФ, докумен-
ты, подтверждающие право указанных лиц 
на пребывание (проживание) на террито-
рии нашего государства. 

Наказание, предусмотренное за органи-
зацию незаконного въезда в Россию ино-
странных граждан или лиц без гражданства, 
незаконного пребывания или транзитного 
проезда этих лиц через территорию наше-
го государства, может быть назначено су-
дом в виде штрафа до 300 000 рублей, либо 
обязательных работ на срок до 420 часов, 
либо исправительных работ до 2-х лет, или 
принудительных работ до 3-х лет с ограни-
чением свободы до 1 года, либо без такого 
ограничения. За совершение данного пре-
ступления суд может также назначить ли-
шение свободы до 5 лет с ограничением сво-
боды до 2-х лет, либо без такового.

Если незаконная миграция осуществля-
лась участниками организованной группы 
или проводилась в целях совершения пре-
ступления на территории Российской Фе-
дерации, то наказание будет строже: лише-
ние свободы до 7 лет со штрафом до 500 000 
рублей, либо без него с ограничением сво-
боды до 2-х лет или без такового.

Ответственность за нарушение 
«антитабачного закона»

Федеральным законом № 274-ФЗ от 
21.10.2013 установлены штрафы за нару-
шение требований Федерального закона от 
23.02.2013 N 15-ФЗ и Кодекс РФ об адми-
нистративных правонарушениях допол-
нен рядом статей, устанавливающих ответ-
ственность за нарушения законодательства 
об охране здоровья граждан от воздействия 
окружающего табачного дыма и послед-
ствий потребления табака. Большинство 
санкций ведены в действие с 15 ноября те-
кущего года.

Статьей 6.23. установлено, что вовлече-
ние несовершеннолетнего в процесс потре-
бления табака влечет наложение админи-
стративного штрафа на граждан в размере 
от одной тысячи до двух тысяч рублей.

А если эти действия совершенны родите-
лями или иными законными представите-
лями несовершеннолетнего, штраф увели-
чивается и составляет от двух до трех ты-
сяч рублей.

За нарушение установленного федераль-
ным законом запрета курения табака на дет-
ских площадках, согласно статье 6.24, на 
граждан может быть наложен администра-
тивный штраф в размере от двух тысяч до 
трех тысяч рублей.

За несоблюдение требований к знаку о за-
прете курения, обозначающему территории, 
здания и объекты, где курение запрещено, и к 
порядку его размещения размер администра-
тивного штрафа составляет: для должност-
ных лиц – от десяти тысяч до двадцати тысяч 
рублей; для юридических лиц – от тридцати 
тысяч до шестидесяти тысяч рублей.

Несоблюдение требований к выделению 
и оснащению специальных мест на откры-
том воздухе для курения табака, либо вы-
делению и оборудованию изолированных 
помещений для курения табака влечет на-
ложение административного штрафа на 
должностных лиц в размере от двадцати ты-
сяч до тридцати тысяч рублей; на юридиче-
ских лиц – от пятидесяти тысяч до восьми-
десяти тысяч рублей.

Индивидуальные предприниматели 
или юридические лица, не исполняющие 
обязанности по контролю за соблюдени-
ем норм законодательства в сфере охраны 
здоровья граждан от воздействия окружа-
ющего табачного дыма и последствий по-
требления табака на территориях и в поме-
щениях, используемых для осуществления 
своей деятельности, будут наказываться 
соответственно от тридцати до сорока ты-
сяч рублей и от шестидесяти до девяноста 
тысяч рублей.

За демонстрацию табачных изделий или 
процесса потребления табака во вновь соз-
данных и предназначенных для взрослых 
аудиовизуальных произведениях, включая 
теле– и видеофильмы, в театрально-зре-
лищных представлениях, в радио-, теле-, 
видео– и кинохроникальных программах, 
либо публичное исполнение, сообщение в 
эфир, по кабелю или любое другое исполь-

зование указанных произведений, пред-
ставлений, программ, в которых осущест-
вляется демонстрация табачных изделий 
и процесса потребления табака, за исклю-
чением случаев, если такое действие явля-
ется неотъемлемой частью художествен-
ного замысла, предусмотрены следующие 
размеры административного штрафа: для 
должностных лиц – в размере от двадцати 
тысяч до сорока тысяч рублей; для юриди-
ческих лиц – от ста тысяч до ста семидеся-
ти тысяч рублей.

Демонстрация табачных изделий или 
процесса потребления табака, во вновь соз-
данных и предназначенных для детей ау-
диовизуальных произведениях, включая 
теле– и видеофильмы, в театрально-зре-
лищных представлениях, в радио-, теле-, 
видео– и кинохроникальных программах, 
либо публичное исполнение, сообщение в 
эфир, по кабелю или любое другое исполь-
зование указанных произведений, представ-
лений, программ, в которых осуществляет-
ся демонстрация табачных изделий и про-
цесса потребления табака предусматривает 
административный штраф: на должностных 
лиц – в размере от двадцати тысяч до пяти-
десяти тысяч рублей; на юридических лиц – 
от ста тысяч до двухсот тысяч рублей.

За продажу несовершеннолетнему та-
бачной продукции или табачных изделий 
виновный гражданин будет оштрафован 
на сумму от трех тысяч до пяти тысяч ру-
блей, должностное лицо – от тридцати ты-
сяч до пятидесяти тысяч рублей, юридиче-
ское лицо – от ста тысяч до ста пятидесяти 
тысяч рублей.

С 1 июня 2014 года неисполнение обя-
занности трансляции социальной рекламы 
о вреде потребления табака при демонстра-
ции аудиовизуальных произведений, вклю-
чая теле– и видеофильмы, теле-, видео– и 
кинохроникальных программ, в которых 
осуществляется демонстрация табачных 
изделий или процесса потребления таба-
ка,  – повлечет наложение административ-
ного штрафа на должностных лиц в размере 
от десяти тысяч до двадцати тысяч рублей; 
на юридических лиц – от ста тысяч до двух-
сот тысяч рублей.

Полезная информация

Участковый уполномоченный 33 отдела 
полиции по Московскому району Санкт-Пе-
тербурга: майор полиции Глазырин Сергей 
Викторович. Адрес Участкового пункта по-
лиции: пр. Ю. Гагарина, д. 42, тел.: 727-30-41. 
Территория обслуживания: ул. Орджони-
кидзе, д. 33, 35 корп. 1, 37 корп. 1, 39 корп. 1, 
2, 43, 45 корп. 1; Звездная ул., 3; ул. Пулков-
ская д. 12, 2/2, 3, 4, 5, 6/1, 6/2, 6/3, 6/4, 7, 8, 
8/1, 8/2, 8/3, 8/4, 9, 9/2, 10, 10/1, 10/2, 11/1, 
11/2, 13, 15, 17, 19. Лейтенант полиции Куз-
нецов Александр Сергеевич. Адрес Участко-
вого пункта полиции: пр. Ю. Гагарина, д. 42, 
тел.: 727-30-41. Территория обслуживания: 
ул. Орджоникидзе д. 31, 31/1, 31/2, 44. пр. 
Ю. Гагарина д. 36, 38/1, 38/2, 38/3, 38/4, 40, 
42, 44, 46, 48/1, 48/2. ул. Ленсовета д. 56, 58, 
60, 62, 62/2, 64, 66, 68, 70, 72, 74, 76, 78, 80, 82. 
ул. Звездная д. 8, 12.

Участковый уполномоченный 33 отдела 
полиции по Московскому району Санкт-
Петербурга: капитан полиции Иванкиев 
Анатолий Эрдниевич. Адрес Участкового 
пункта полиции: ул. Орджоникидзе, д. 61, 
тел.: 727-50-90. Территория обслуживания: 
пр. Космонавтов д. 61/1, 61/2.

Участковый уполномоченный 33 отдела 
полиции по Московскому району Санкт-
Петербурга: лейтенант полиции Тимо-
феева Елена Юрьевна. Адрес Участково-
го пункта полиции: ул. Звездная, д. 16-А. 
Тел.: 364-75-61. Территория обслуживания: 
ул. Звездная д. 5/1, 7, 7/2, 9/1. пр. Коспо-
навтов д. 75, ул. Ленсовета д. 88, 90.

Участковый уполномоченный 33 отдела 
полиции по Московскому району Санкт-
Петербурга: лейтенант полиции Гаджа-

ев Алиасхаб Умарасхабович. Адрес Участ-
кового пункта полиции: ул. Фрунзе, д. 10. 
Тел.: 388-11-45. Территория обслуживания: 
ул. Авиационная д. 25, 32, 36, 40, 44. ул. Ти-
панова д. 7, 9, 11, 15, 17, 19. пр. Ю. Гагарина 
31, 33, 35. ул. Ленсовета д. 20.

Участковый уполномоченный 51 от-
дела полиции по Московскому району 
Санкт-Петербурга: майор полиции Кас-
сай Виктор Викторович. Адрес Участково-
го пункта полиции: ул. Орджоникидзе, д. 5. 
тел: 727-79-00. Территория обслуживания: 
Ул. Алтайская, д. 27, 29,  31, 33, 35, 41, 43, 
18/19, 20/26; ул. Ленсовета, д. 28/25, 30, 32, 
34/3, 37, 40, 42, 44; ул. Орджоникидзе, д. 26, 
30, 32, 34, 35/1, 35/2, 37/1, 37/2, 39, 41/1, 
41/2, 43, , 29/61, 40/59, 45/1; пр. Ю. Гагари-
на, д. 45, 49, 53, 57.

Участковый уполномоченный 51 отдела 
полиции по Московскому району Санкт-
Петербурга: лейтенант полиции Федоров 
Сергей Геннадьевич. Адрес Участкового 
пункта полиции: Московский пр., д. 216. 
тел: 373-29-27. Территория обслуживания: 
Ул. Алтайская, д. 18/19, 20/26, 26; ул. Лен-
совета, д. 21, 22, 23, 24, 27, 29, 31; ул. Типа-
нова, д. 8, 10, 12, 14, 16, 18; пр. Ю. Гагарина, 
д. 37, 39, 41/28, 63/2.

Участковый уполномоченный 51 отдела 
полиции по Московскому району Санкт-
Петербурга: майор полиции Круговой 
Игорь Александрович. Адрес Участково-
го пункта полиции: Московский пр., д. 216. 
тел: 373-29-27. Территория обслуживания: 
Ул. Алтайская, д. 7, 9, 11, 12, 13, 14, 16, 17, 
19, 21, 22, 23; ул. Ленсовета, д. 17; ул. Типа-
нова, д. 4, 6.

Участковый уполномоченный 51 от-
дела полиции по Московскому райо-
ну Санкт-Петербурга: капитан полиции 
Шишко Александр Иванович.  Адрес 
Участкового пункта полиции: Авиаци-
онная ул., д. 11. тел: 371-29-83. Терри-
тория обслуживания: Ул. Авиационная 
д. 9, 11, 13, 15, 17, 18; ул. Гастелло, д. 9, 
11, 13; Московский пр., д. 206, 206/1, 
208, 208/1.

Участковый уполномоченный 51 от-
дела полиции по Московскому району 
Санкт-Петербурга: майор полиции Зори-
хин Николай Адольфович. Адрес Участ-
кового пункта полиции: Авиационная 
ул., д. 11. тел: 371-29-83. Территория об-
служивания: Ул. Авиационная д. 18, 20, 
22, 26, 28; ул. Ленсовета, 13, 15; ул. Типа-
нова, д. 3, 5.

Участковый уполномоченный 51 отдела 
полиции по Московскому району Санкт-
Петербурга: майор полиции Криворук Ва-
лентин Алексеевич. Адрес Участкового пун-
кта полиции: Московское ш., д. 16, к. 1. тел: 
373-34-51. Территория обслуживания: Ду-
найский пр., д. 7.

Участковый уполномоченный Участ-
ковый уполномоченный 51 отдела поли-
ции по Московскому району Санкт-Пе-
тербурга: капитан полиции Белоконев 
Алексей Андреевич. Адрес Участково-
го пункта полиции: ул. Московское ш., 
д. 16, к. 1. тел: 373-34-51. Территория об-
служивания: Дунайский пр., 3, 3/2, 3/3, 
3/4, 5, 5/4, 5/5, 5/6, 5/7; Пулковское ш., 
д. 18, 20, 22, 26, 26/5, 26/6, 26/7, 30/2, 
30/3, 32, 34/1, 36.

Участковый уполномоченный 51 отдела 
полиции по Московскому району Санкт-
Петербурга: капитан полиции Козырев 
Константин Валерьевич. Адрес Участкового 
пункта полиции: ул. Орджоникидзе, д. 5 тел: 
727-79-00. Территория обслуживания: ул. 
Ленсовета, 43, 43/3,  53, 55, 57, 59, 61, 63, 65, 
67/1, 67/2, 48, 50, 52, 54, 45, 47, 49, 51; ул. Ор-
джоникидзе, д. 3, 7, 9, 11/39, 13, 15, 17, 19, 23, 
25, 27; пр. Ю. Гагарина, д. 73, 75, 77.

Участковый уполномоченный 51 от-
дела полиции по Московскому райо-
ну Санкт-Петербурга: майор внутренней 
службы полиции по Московскому рай-
ону Санкт-Петербурга Мельников Ми-
хаил Владимирович. Адрес Участкового 
пункта полиции: Московский пр., д. 216. 
тел: 373-29-27. Территория обслуживания: 
Московский пр., д. 216, 216а, 218, 220, 
220/2, 224; ул. Орджоникидзе, д. 4, 6, 8, 
10, 12, 14, 16, 20, 22. 

Участковый уполномоченный 51 отдела 
полиции по Московскому району Санкт-
Петербурга: капитан полиции Смирно-
ва Мария Алексеевна. Адрес Участкового 
пункта полиции: Московское ш., д. 16, к. 1. 
тел: 373-34-51. Территория обслуживания: 
ул. Звездная, д. 4; Московское ш., д. 28, 30, 
30/2, 32, 34, 36, 38.

Участковый уполномоченный 51 отдела 
полиции по Московскому району Санкт-
Петербурга: лейтенант полиции Бирюков 
Андрей Борисович. Адрес Участкового пун-
кта полиции: Московское ш., д. 16, к. 1. тел: 
373-34-51. Территория обслуживания: Мо-
сковское ш., д. 2, 4, 5, 6, 8, 10, 12, 14/1, 14/2, 
14/3, 16/1, 16/2, 22, 24, 26.
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Семейный праздник 
«Мама, я и компьютер»

День матери – замечательный праздник, ведь в этот день мы че-
ствуем самого главного человека для каждого из нас – маму. Труд-
но найти такую страну в мире, где бы ни отмечали день матери. В 
России этот праздник стали отмечать сравнительно недавно: как 
государственный праздник он был установлен по Указу президен-
та Бориса Ельцина в 1998 году. С этого момента День матери стал 
ежегодным праздником. Отмечают его в последнее воскресенье 
ноября. В этом году День матери приходился на 24 ноября.

Именно этому событию был посвящен семейный праздник «Мама, я и 
компьютер», который состоялся в ЦДЮТТ Московского района 28 ноя-
бря. На него были приглашены ребята со своими мамами и бабушками. 
Всех участников игровой программы ожидали интересные творческие за-
дания: тематическая семейная фотосессия, создание поздравительной от-
крытки на компьютере, мастер-класс по изготовлению цветов из конфет и, 
наконец, интеллектуальная викторина «Что мы знаем о компьютере?».

Семейные команды с удовольствием выполняли задания: взрослые и 
дети помогали друг другу. Праздник прошел очень дружно и весело. Со-
вместное творчество дало замечательные результаты. Команды справи-
лись с предложенными заданиями: ответили на все вопросы викторины, 
создали красивые «конфетные цветы», а также замечательные фотоот-
крытки, которые они забрали с собой на память. Мы надеемся, что они 
украсят их семейные альбомы. 

Вот как отзываются о празднике его участники.

Спасибо!
Нам очень понравилось, особенно конкурс «Своя игра» и открытка. По-

стараемся всегда участвовать в ваших мероприятиях!
Семья КАРПОВЫХ (Екатерина Александровна и Дима)

Как хорошо знать компьютер! Можно прийти в ЦДЮТТ и поучаство-
вать в конкурсе «Мама, я и компьютер». Талантливые дети, умные и 
дружные родители, море конкурсов и океан позитива! Побольше таких 
креативных педагогов и удивительных праздников!

Спасибо!
Семья НИКОЛАЕВЫХ (Алла Николаевна и Марина)

Спасибо!
Очень понравился конкурс, интересно, увлекательно и весело!

Саша ЧИРКОВА

Спасибо Центру за организацию таких праздников, когда можно вме-
сте с ребенком поучаствовать в интересных и занимательных меропри-
ятиях. Будем участвовать в дальнейшем. Так держать!

Семья ВИШНЯКОВЫХ (Марина Николаевна и Витя)

Спасибо за замечательный конкурс, очень понравилось!
Софья ДЬЯЧЕНКО

Все участники праздника были награждены дипломами в различных 
номинациях: «Самая интеллектуальная семья», «Самая креативная се-
мья», «Самая рукодельная семья», «Компьютерные гении» и т.д., а также 
получили пригласительные билеты от партнера ЦДЮТТ – «Кукольного 
театра сказки» у Московских ворот. Так что праздник для этих семей еще 
не закончен – он продолжится во время совместного похода в театр!

Ольга ДУДКИНА
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Анкета
(заполняется собственноручно) 

1. Фамилия _________________________________________________ 

Имя _____________________________________________________ 

Отчество ________________________________________________

2. Если изменяли фамилию, имя или отчество, то укажите их, а также 
когда, где и по какой причине изменяли
3. Число, месяц, год и место рождения (село,  деревня, город, район, 
область, край, республика, страна)
4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, 
если имеете гражданство другого государства – укажите)
5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера 
дипломов)
Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому 
6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, 
адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного 
учреждения, год окончания) 
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, 
аттестатов) 
 7. Какими иностранными языками и языками народов Российской 
Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, 
читаете и можете объясняться, владеете свободно)
8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический 
ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной 
службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской 
Федерации, квалификационный разряд государственной службы, 
квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы (кем и 
когда присвоены)
9. Были ли Вы судимы, когда и за что (заполняется при поступлении на 
государственную гражданскую службу Российской Федерации)
10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, 
службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)

11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших 
и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совмести-
тельству, предпринимательскую деятельность и т.п.). При заполнении данного пун-
кта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, воен-
ную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.

Месяц и год Должность с указанием 
организации

Адрес организации
(в т.ч. за границей)поступления ухода

 12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия ______________
______________________________________________________________________

13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж 
(жена), в том числе бывшие. Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, 
необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.

Степень 
родства

Фамилия, имя, 
отчество

Год, число, 
месяц и место 

рождения

Место работы 
(наименование и 

адрес организации), 
должность

Домашний адрес 
(адрес регистрации, 

фактического 
проживания)

14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж 
(жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформля-
ющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, с какого времени они проживают за границей)
____________________________________________________________________
___________________________________________________________________

 15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью) _______________________
__________________________________________________________________________

16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание ___________________
______________________________________________________________________

17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефо-
на (либо иной вид связи) ________________________________________________
_____________________________________________________________________

8. Паспорт или документ, его заменяющий _______________________________
(серия, номер, кем и когда выдан) ________________________________________
___________________________________________________________________

19. Наличие заграничного паспорта ____________________________________
(серия, номер, кем и когда выдан)________________________________________
____________________________________________________________________

20. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если 
имеется) ____________________________________________________________
___________________________________________________________________

21. ИНН (если имеется) ________________________________________________
_______________________________________________________________________

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, дру-
гая информация, которую желаете сообщить о себе) ______________________________
_______________________________________________________________________________

23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое 
несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в кон-
курсе и приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу 
Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации. На 
проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна).

 «_____» ______________ 20__ г. Подпись __________________

Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе оформ-
ляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в тру-
довой книжке, документам об образовании и воинской службе.

МП «_____» ______________ 20__ г.  _________________________________
 (подпись, фамилия работника кадровой службы)

Местная администрация муниципального 
образования Муниципальный округ Звезд-
ное в лице Главы Местной администрации 
муниципального образования Муниципаль-
ный округ Звездное Тришиной Юлии Ни-
колаевны, действующей на основании Уста-
ва, Положения о Местной администрации 
и распоряжения № 7 от 01.02.2010 «Об ис-
полнении обязанностей Главы МА МО МО 
Звездное», именуемой в дальнейшем «Рабо-
тодатель», с одной стороны, и гр. Российской 
Федерации ________________________, 
именуем____ в дальнейшем «Работник», с 
другой стороны, заключили настоящий до-
говор о следующем:

1. Настоящий договор регулирует трудо-
вые отношения и иные отношения между Ра-
ботником и Работодателем.

2. Работник принят в МА МО МО Звезд-
ное в качестве ведущего специалиста в отдел 
опеки и попечительства, к должностным обя-
занностям которого отнесено выполнение от-
дельных государственных полномочий.

3. Работник непосредственно подчиняет-
ся руководителю Местной администрации 
муниципального образования Муниципаль-
ный округ Звездное, т.е. Главе МА МО МО 
Звездное. 

4. Данный договор заключается с _______
_____________ на неопределенный срок.

5. Работа по данному договору являет-
ся временной и основной. Работник в соот-
ветствии Федеральным законом от 2 марта 
2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации» вправе с предва-
рительного письменного уведомления Рабо-
тодателю выполнять иную оплачиваемую ра-
боту, если это не повлечет за собой конфликт 
интересов и, если иное не будет предусмотре-
но законами, регулирующими вопросы муни-
ципальной службы. 

6. Заработная плата работника исчисляется 
в соответствии с Законом Санкт-Петербурга 
от 20 июля 2006 г. № 348-54, размер расчет-
ной единицы определяется Законом Санкт-
Петербурга от 6 июля 2005 г. № 347-40 «О 
расчетной единице», Положением о денеж-
ном содержании и материальном стимули-
ровании муниципальных служащих и работ-
ников, осуществляющих техническое обе-
спечение деятельности муниципального 
образования, Местной администрации МО 
МО Звездное, утвержденным Распоряжени-
ем № 11 от 01 июня 2011 года, предусмотре-
ны доплаты, выплата которых производит-
ся работнику.

7. Работник обязан строго соблюдать пред-
усмотренные упомянутым законом обязанно-
сти и ограничения, установленные для муни-
ципальных служащих. 

8. Трудовые обязанности работника опре-
делены должностной инструкцией и должны 
строго соблюдаться Работником.

9. Работник обязан соблюдать правила вну-
треннего трудового распорядка и инструкции 
по обеспечению пожарной безопасности.

10. Место работы находится по адресу: 
ул. Алтайская, д. 13, Санкт-Петербург.

11. На период действия настоящего догово-
ра Работник имеет право:

– пользоваться оборудованием, оргтехни-
кой и иным имуществом, необходимым для 
выполнения работы, предусмотренной дого-
вором; 

– требовать создания безопасных условий 
труда и подлежит обязательному социально-
му страхованию;

– требовать предоставления информации, 
необходимой для работы; 

– повышать свою квалификацию; 
– своевременно (сроки 5 и 20 числа) каж-

дого месяца получать заработную плату; 
– право на очередной ежегодный оплачи-

ваемый отпуск сроком 30 календарных дней 

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР
Санкт-Петербург «___» _____ 201_ года

и дополнительный в зависимости от выслу-
ги лет, в соответствии с законами о муници-
пальной службе. 

– на предоставление отпуска без сохране-
ния заработной платы в случаях, предусмо-
тренных трудовым Кодексом Российской 
Федерации и вышеупомянутым Законом о 
муниципальной службе.

12. Работодатель обязан: 
– обеспечить работника работой, необхо-

димой для работы оргтехникой, средствами 
связи, канцелярскими принадлежностями; 

– оборудовать место работы с учетом тре-
бований гигиены и санитарии;

– своевременно выплачивать заработную 
плату в обусловленные настоящим догово-
ром дни; 

– пресекать действия должностных лиц 
и иных представителей работодателя, на-
правленные на ограничения прав работника, 
предусмотренных законодательством и на-
стоящим договором.

13. Работодатель имеет право: 
– осуществлять контроль за своевремен-

ностью и качеством выполнения Работником 
своей трудовой функции. В случае необходи-
мости привлекать Работника к сверхурочной 
работе, дежурствам, осуществлять временные 
перемещения; 

– применять меры дисциплинарного 
воздействия за нарушение трудовой дис-
циплины. 

14. Работнику устанавливается ненорми-
рованный рабочий день и пятидневная ра-
бочая неделя с двумя выходными. Продол-
жительность рабочего времени – 40 часов в 
неделю. Служебные командировки оплачи-
ваются в соответствии с действующим зако-
нодательством.

15. Работник несет ответственность за на-
рушение Кодекса этики и служебного поведе-
ния муниципальных служащих Российской 
Федерации в соответствии с Указом Прези-
дента РФ от 01.07.2010 № 821.

16. Правоотношения между работником и 
Работодателем, не оговоренные в настоящем 
договоре, регулируются соответствующими 
законами о муниципальной службе и Трудо-
вым Кодексом Российской Федерации. 

17. Условия настоящего договора не мо-
гут быть изменены в одностороннем поряд-
ке. Изменение договора возможно только по 
взаимному соглашению сторон, с обязатель-
ным оформлением дополнительного согла-
шения в порядке, предусмотренном действу-
ющим законодательством.

18. Основания для прекращения Трудо-
вого договора предусмотрены нормами тру-
дового права, зафиксированные в Трудовом 
Кодексе Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Фе-
дерации», Законом Санкт-Петербурга от 
18.07.2007 г. № 379-70 «О внесении измене-
ний и дополнений в законы Санкт-Петер-
бурга «О муниципальной службе в Санкт-
Петербурге» и «О реестрах муниципальных 
должностей в Санкт-Петербурге и предель-
ных нормативах размеров оплаты труда де-
путатов муниципальных советов внутри-
городских муниципальных образований 
Санкт-Петербурга, членов выборных орга-
нов местного самоуправления в Санкт-Пе-
тербурге, выборных должностных лиц мест-
ного самоуправления в Санкт-Петербурге, 
осуществляющих свои полномочия на по-
стоянной основе, муниципальных служа-
щих в Санкт-Петербурге», Уставом МО МО 
Звездное.

19. Настоящий договор составлен в 2-х эк-
земплярах и действителен при наличии под-
писей сторон, заверенных печатью. Оба эк-
земпляра имеют одинаковую юридическую 
силу и находятся у сторон договора.

РАБОТОДАТЕЛЬ:
Местная администрация 
муниципального образования
Муниципальный округ Звездное
196066, Санкт-Петербург, 
ул. Алтайская, д. 13
р/счет № 40204810300000000193
в ГРКЦ ГУ Банка России
по г. Санкт-Петербургу
ИНН 7810248186/КПП 781001001 
код ОКАТО 40284565000
БИК 044030001
ОГРН 1037821043963
ОКПО 56278799
ОКВЭД 75.11.31
Получатель: УФК по г. Санкт-Петербургу 
(МА МО МО Звездное)
л/с 03723002630
E-mail:mo048@yandex.ru
Глава Местной администрации
муниципального образования 
Муниципальный округ Звездное
_______________________ Ю.Н. Тришина 

РАБОТНИК: 

адрес: 

паспорт: 

СС № 

ИНН 

тел. 

____________________ 

Место
для 

фотографии
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Местная администрация муниципального образования
Муниципальный округ Звездное

наименование организации

РАСПОРЯЖЕНИЕ
О проведении конкурса

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации», Законом Санкт-Петербурга от 23 сентя-
бря 2009 г. № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербур-
ге», Законом Санкт-Петербурга от 21 ноября 2007 г. № 536-109 «О наделении органов 
местного самоуправления в Санкт-Петербурге отдельными государственными полно-
мочиями Санкт-Петербурга по организации и осуществлению деятельности по опеке 
и попечительству, назначению и выплате денежных средств на содержание детей, на-
ходящихся под опекой (попечительством), и денежных средств на содержание детей, 
переданных на воспитание в приемные семьи, в Санкт-Петербурге» 

1. Провести конкурс на замещение вакантной должности ведущего специалиста по 
опеке и попечительству Местной администрации муниципального образования Му-
ниципальный округ Звездное.

2. Создать конкурсную комиссию для проведения конкурса на замещение вакантной 
должности ведущего специалиста по опеке и попечительству в количестве 6 человек:

Председатель комиссии: Тришина Ю.Н. – Глава Местной администрации муници-
пального образования Муниципальный округ Звездное

Заместитель председателя комиссии: Тройчанская Е.В. – руководитель юридиче-
ского отдела Местной администрации муниципального образования Муниципаль-
ный округ Звездное

Секретарь комиссии: Лукьяненко С.В. – руководитель аппарата Местной админи-
страции муниципального образования Муниципальный округ Звездное

Члены комиссии: 
– Сотрудник отдела по взаимодействию с органами местного самоуправления 

Управления по опеке и попечительству Комитета по социальной политике Санкт-Пе-
тербурга (по согласованию)

– Иванова Т.Г. – главный специалист экономического отдела Местной администра-
ции муниципального образования Муниципальный округ Звездное

– Акубекова Эрви Анатольевна – главный специалист централизованной бухгалте-
рии Местной администрации муниципального образования Муниципальный округ 
Звездное

3. Поручить вести прием документов у лиц, желающих участвовать в конкурсе на 
замещение вакантной должности ведущего специалиста по опеке и попечительству 
Лукьяненко С.В. – руководителю аппарата Местной администрации муниципально-
го образования Муниципальный округ Звездное

4. Проведение конкурса назначить на 28 января 2014 года в 10 часов 30 минут по 
адресу: Санкт-Петербург, ул. Алтайская, д. 13, МА МО МО Звездное в кабинете 13.

 Глава Местной администрации

Руководитель организации муниципального образования

 Муниципальный округ Звездное  Ю.Н. Тришина

 должность личная подпись расшифровка подписи

 Главе Местной администрации муниципального
образования Муниципальный округ Звездное 

 Тришиной Ю.Н.
 от_________________________
 __________________________
 __________________________
 __________________________
 __________________________
 __________________________
 __________________________
 тел. ______________________

заявление

Я, _____________________________________________________________
_________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)
проживающий (ая) по адресу _________________________________________

_________________________________________________________________
_________________________________________________________________

желаю принять участие в конкурсе на замещение должности ведущего специалиста 
по опеке и попечительству муниципальной службы Местной администрации муни-
ципального образования Муниципальный округ Звездное.

Настоящим подтверждаю, что я являюсь гражданином Российской Федерации, де-
еспособен (на), сведения, содержащиеся в документах, представляемых мной для уча-
стия в данном конкурсе, соответствуют действительности, а сами документы не явля-
ются подложными. Готов (а) соблюдать ограничения и запреты, связанные с муници-
пальной службой.

Приложение: (документы в соответствии с перечнем, установленным в Положении 
о порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в 
Местной администрации муниципального образования Муниципальный округ Звезд-
ное на __________________________________________________лист.

 _____________________ ______________________
 (дата)  (подпись)

ОБЪЯВЛЕНИЕ
о приеме документов для участия в конкурсах на замещение ва-

кантной должности муниципальной службы Местной администра-
ции муниципального образования муниципальный округ Звездное, 
к должностным обязанностям которой относится выполнение от-
дельных государственных полномочий по осуществлению деятель-
ности по опеке и попечительству – ведущего специалиста отдела 
опеки и попечительства Местной администрации.

Квалификационные требования к должности ведущий специалист отдела опеки 
и попечительства Местной администрации муниципального образования муни-
ципальный округ Звездное: высшее профессиональное образование по специаль-
ности «Государственное и муниципальное управление» или «Юриспруденция», 
или «Социальная работа», или «Педагогика», или «Психология», стаж муници-
пальной службы (государственной службы) не менее 3 лет или стаж работы по 
специальности не менее 3 лет, профессиональные знания и навыки, необходимые 
для исполнения должностных обязанностей.

В конкурсе могут принять участие граждане Российской Федерации, достигшие 
возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и 
соответствующие квалификационным требованиям к должностям муниципаль-
ной службы, к должностным обязанностям которых относится выполнение от-
дельных государственных полномочий, по осуществлению деятельности по опе-
ке и попечительству.

Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы в тече-
ние 20 дней со дня настоящего объявления в Местную администрацию муници-
пального образования муниципальный округ Звездное:

1. личное заявление;
2. собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной фор-

мы с фотографией;
3. копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий доку-

мент предъявляется лично по прибытии на конкурс),
4. документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, 

стаж работы и квалификацию:
– копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудо-

вая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждаю-
щие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

5. страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исклю-
чением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

6. свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по 
месту жительства на территории Российской Федерации;

7. копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию 
гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении 
ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми служ-
бами по месту работы (службы);

8. заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препят-
ствующего поступлению на муниципальную службу;

9. документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих при-
зыву на военную службу;

10. сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муници-
пальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

11. иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Пре-
зидента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской 
Федерации.

Условия прохождения муниципальной службы Санкт-Петербурга, гарантии и 
ограничения, связанные с муниципальной службой Санкт-Петербурга, определя-
ются федеральными законами и законами Санкт-Петербурга.

Прием документов от претендентов для участия в конкурсе на замещение ва-
кантной должности муниципальной службы Местной администрации муници-
пального образования муниципальный округ Звездное производится в течение 20 
дней со дня опубликования настоящего объявления по адресу: Санкт-Петербург, 
ул. Алтайская, д. 13, ежедневно с 10.00 до 13.00. тел. 371-28-72.

Конкурс проводится методом индивидуального собеседования.
Проведение конкурса назначить на 28 января 2014 года в 10 часов 30 минут по 

адресу: Санкт-Петербург, ул. Алтайская, д. 13, МА МО МО Звездное в кабине-
те № 13.

Код
Форма по ОКУД 0301027
по ОКПО

Номер документа Дата составления
22 27.11.2013г.

Управление Росреестра по Санкт-Петербургу 
напоминает о дополнительных возможностях 

получения сведений о зарегистрированных правах 
на недвижимое имущество

Информацию о зарегистрированных правах из Единого государ-
ственного реестра прав (ЕГРП) можно получить следующими спо-
собами:

1. Обратившись с запросом в любой МФЦ Петербурга;
2. Воспользовавшись электронным сервисом на сайте Росреестра. 
В этом случае получить выписку можно – в виде электронного докумен-

та, заверенного ЭЦП по электронной почте, в бумажном виде – посред-
ствам почтового отправления или лично в центральном офисе Управле-
ния по адресу: 

ул. Красного Текстильщика, д.10-12; 
3. Оформив ключ доступа к Федеральному информационному ресурсу 

на сайте Росреестра.
Подробная информация на сайте Росреестра и по телефону ВЦТО: 
8-800-100-34-34.
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От всей души
поздравляем Юбиляров!!!

Примите сердечные поздравления и по-
желания здоровья, благополучия, счастья 
и долгих-долгих лет жизни!

НОЯБРЬ

95 лет
Егорова Анна Ивановна

90 лет
Виноградова Лариса Львовна

Егорова Зинаида Павловна

85 лет
Андреева Ксения Павловна
Зиборова Зоя Дмитриевна
Кузнецова Анна Яковлевна
Сухов Михаил Дмитриевич

Тихомирова Наталья Юрьевна
Корнилова Екатерина Ивановна

Пестова Зинаида Васильевна
Антонова Анастасия Ивановна

80 лет
Зайцева Валентина Александровна

Соколова Ида Ивановна
Никифоров Михаил Сергеевич
Каганер Наталья Мироновна
Юрьева Ирина Николаевна

Гаврилова Людмила Геннадьевна 
Голубева Евгения Александровна
Виноградова Адель Викторовна

75 лет
Селевцева Тамара Филипповна

Герчикова Валентина Дмитриевна
Жак Ирина Арсеньевна

Килимова Римма Васильевна
Торочков Анатолий Дмитриевич

Громова Нина Григорьевна
Гусева Алла Романовна

Горлова Лидия Ивановна
Ивановская Галина Владимировна
Маслаков Владимир Михайлович

Мишина Раиса Тимофеевна
Николаева Людмила Анатольевна

Прус Елена Александровна
Пятышева Галина Григорьевна

Романовская Инна Михайловна
Стрельникова Галина Дмитриевна
Федянова Антонина Николаевна
Семенова Анастасия Алексеевна
Мильгакова Кира Александровна

Не поддаваться депрессии, следить за на-
строением, чаще улыбаться и излучать по-
зитив. Оказалось, это не так легко. На меня 
давил груз проблем, улыбаться не всегда 
очень хотелось. Но уже по прошествии не-
скольких дней эксперимента было проще 
держать позитивный настрой. Ведь с улыб-
кой легче живется. Я поняла, что плохое 
настроение можно одолеть самой, не обя-
зательно ждать, пока кто-нибудь придет и 
развеселит тебя.

И еще я сделала один вывод: к улыбающе-
муся человеку с хорошими мыслями и хо-

рошим настроением всегда тянутся люди. 
Когда ты угрюм и печален, ты отталкива-
ешь своих друзей, отбиваешь желание с то-
бой общаться. 

Хорошее настроение – это свет внутри че-
ловека. Дарите любовь, и вы будете не толь-
ко притягивать добрые мысли, но и распо-
лагать к себе людей.

Улыбнувшись один раз, вы получите сот-
ни улыбок в ответ.

Полина ШКУРАТОВА
14 лет

Звездный активатор

Эксперимент:
Измени себя

Обновился состав группы юных журналистов Дворца детского (юношеского) 
творчества Московского района, которые ведут свою рубрику в «Звездной газе-
те». Новые люди – новые идеи. На этот раз мы решили организовать эксперимент 
«над собой», попробовали в течение недели быть более жизнерадостными. Как вы 
думаете, что получилось? 

Именно поэтому становлению личности 
взрослеющего человека, воспитанию культу-
ры толерантности неизменно уделяется в Мо-
лодежно-подростковом центре «Московский» 
большое внимание. Научить подростков бес-
конфликтно общаться, сопереживать другим, 
уважать святое право человека оставаться са-
мим собой, быть непохожим – задача не из про-
стых. Ведь в подростково-молодежные клубы 
приходят ребята различных национальностей, 
с несхожими взглядами. И педагоги прилагают 
все усилия, чтобы сплотить коллектив, сделать 
толерантное поведение нормой повседневной 
жизни молодежи. 

Этой теме и был посвящен Марафон толе-
рантности «МПЦ «Московский», приурочен-
ный к Международному дню толерантности. 
На протяжении недели во всех подростково-
молодежных клубах проводились коллектив-
ные беседы, диспуты, интерактивные занятия 
на темы: «Как я понимаю толерантность?», «Я, 

ты, он, она – вместе – целая страна», «На пере-
крестке миров».

Отработать навыки бесконфликтного обще-
ния под руководством педагога-психолога цен-
тра, научиться правильной модели поведения в 
той или иной жизненной ситуации смогли под-
ростки из клуба «Восток» на тренинге «Разви-
тие эмпатии в подростково-молодежной среде». 
В клубе «Старт» был организован показ видео-
фильма «Готы» об истории и сути современного 
неформального молодежного объединения, по-
пулярного в нашем городе.

Марафон завершен, но работа в данном на-
правлении продолжается, чтобы для мальчи-
шек и девчонок понятие «толерантность» стало 
зримее и ближе, наполнилось новым, пока еще 
не открытым ими смыслом, чтобы слово «толе-
рантность» не было пустым звуком. И чтобы 
слово не расходилось с делом.

 
 Людмила КАРТАШОВА

Будем толерантны!
Жить в современном обществе, не научившись толерантности – невозможно. Ведь 

это понятие неразрывно связано с такими простыми и необходимыми нравственными 
качествами, как человечность, взаимоуважение, миролюбие и доброта, без которых 
немыслимо человеческое существование и развитие. 
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